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两学一做当模范  提质增效作贡献

站在道德高地上做企业

扎实开展“两学一做”学习教育
推动集团做强做优做大
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图片新闻
News in pictures

中国建材集团
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1. 宋志平应邀参加第十二

    届可持续发展新趋势报

    告会

2. 宋志平会见世界可持续

    发展工商理事会代表团

3. 宋志平为中国建材集团

    第三期中青班学员授课

4. 曹江林为中国建材集团

    第三期中青班学员授课

5. 中国建材集团召开企业

    党群工作自查推进会
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ᴳַאὟѥᵟ ≈ȉͭ ̔ ᴳ ꞉ ζ ̞ ӹ ѥ ȉ Ѩ

ѩ ͭ̎ ѥ Ȋ₮̓ ẖ ≈ļ̍’˴аĽ’̵ ˴ Ὗ Ζ

Ӻ ̴ ˴ ♦ψ ₮̓ӹ ᵶ ѥᵟ Μ ȉ♬Ảᵶ ֘ ᴆ≈ Ѵ ֨Һ

⁭ ̤Ȋ

ļ̍’˴аĽ’̵ Ἆ ắ’ Ѱ ắаȊļ’Ľ⅞ ѩ ȉ ȉ ѨẶ’̵ѥ ѥ ȉ

’̵ Ӄ ệ ף ȉ’ף ȉ ף ꜝ Ѕ ’ȉꜝ ’ȉꜝ Ϝᵰ’ȉꜝ ’

Ἆ Ȋ ’̵ ˽ ֫⃰□ѥ ѥ ȉ  ѥ ѥ ˽ Ἰ ᴮΉ̵ ᴮם

̛ ̷ ѥ̔ὤЂ ˴שּ а˴ᴯ ˺ᴫ ȉ ˺ᴫ ѯ͔ѥᵟȊ

аᴫ ѥᵟ Ἰ ļẐ ĽȊ Ἰ ȉὟ∂ ȉ ȉ

а ȉ Ѕ ȉ ȉ ᶕ ὲ ȉ ψ ļ̛Ẑ Ẑ Ľᴫ ѥᵟȊ
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Ѯ ♫ ӄῆ ϧ



4
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˺ᴈ ⁭ ́ ᾇļаĽ ̑Ѱ
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ӽ ẖļ̍’˴аĽ’̵ Ѩ ≈Ȋ
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’̵Ω ѩρѥᵟ ᵶ
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Ζ͞ ♦ψ ͛ Ђ’̵ ͞ ȉ

͞ ȉ ⁭ Ȋ ₮’̵ ѽ₆‰ ȉ
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04..͞ắ/56̑ҺΥẹ״ӹ̽Υ Ȋ

中国建材集团召开“两学一做”
学习教育动员部署视频电话会议

宋志平强调，要围绕集团“两学一做当模范、提质增效作贡献”的主题，重点做实专题学

习讨论、创新方式讲党课、召开党支部专题组织生活会、开展民主评议党员、立足岗位作

贡献、领导干部作表率六个“规定动作”。 
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̔ả 2016/04

中国建材集团召开“两学一做”
学习教育动员部署视频电话会议

ρΥ˶̑ ѩ ӽẶͫ ѩ̽ả̍Υ ҔȊ

ᴰ ′ ψ̽ם Ȋͅ ұ ̔

ὤᵶả ᾫ ѩ ᾇ0./4רѥᾫ♦ψ

⁭ȊB ͺ Ӎ аᾇẐ̑ ♦ψ ˴

һ⁭ ᾇļ̍’˴аĽ’̵ Ȋ ћҺ ≈

ļ̍’˴аĽ’̵ Ὗ ̤
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Ѱ ̛һѨ ћҺ≈ ̽ ·̄ ₮ ᴆ≈

Ήᴂ̔ả ₮ףּ ᴆ≈ ̽

ν ᴆ≈˾ Ӓ ֘ ̜

Ӆᵶף ᴳ ᴆ≈ ӽ Ӹ ὐȉ

ἱ₆ ᵶ ֫ȉ͞ ᵶ ұ

̽ Ӓ ѽ ȉ ᵶ⁭ ̛ ả

̇ᴆ≈ ֘ Ӈ ̽Ӈ ᴳᵶѽ₆Ȋ

′ ψ̽ם ơ̑ ᴆ≈ ̇ Ӈ ̜

Ȑ Ȋͅ ả ֘ ѩ ̽ ả

̇ᴆ≈ · һẶ ұļ ᴆ≈˽ ͦ

ͦψ̛ᴏᴡ ̇ ˴₄Ι̇ȉ ˴̑͞һ

⁭ͼ ӽĽȊ′ ם ᴫ̔ả ẖ ⁭

ұ˹ ˴ ͭ Ӑ ‍ ᴆ≈

Ᵽ ̛ѩ ѯ Ѱת ảᴆ≈ѩ∂ ́ ȉ

ȉν ̇ Ӈ ᴳ ˹ ̔ả ẖ

Ὗӵ⁭ ļ Ӈ Ľ ұת ̽Ӈ ᴆ≈

ļ˹Ὗ ĽᵶļẐὟ ᴳĽȊ

∙̔ả ỈΥ ẹ תּ

ꜟ ᴈ Ẩ Ӹ ᵎᶝ ļ̽ ꞉ ˻ ̇

Ӈ Ľ ᴡ ϶ϜַאὟ Ι̇ệ⁞ ļ̽

̝֯ ȉӇ ԇắ Ľ ᴆ≈Ѕ Ȋ

̔ả ᴫΥ Ѱ ₱ ̔ả ᴫΥ ᾫ

ᾫᵟ ̔ả ẖȉ̔ ả ᴂ ≡Ι̇

Ѱ ͞ᴂ ל ѯ0..υ͞״ӹ̽ ∙ ỈȊ

2 06 ̔ả ᵶ̔ả ᴫΥ

ᾫ ᴫ̜ӷ ļ ∙̔ả ỈĽắ֙͘

Ӹ̞ Ȋ̔ ả ᴫΥΥ ̭ ȉ̔ ả♦

Ӭ ὂȉ̔ ả ẖ ̀ ′ ךּם

ұꜟ Ỉ ļ̛̔ả ỈĽ ψ̜ת

Ȋ̔ ả ẖӬ ̀ ȉ̔ ả ᾮ

̜ ỈȊ

∙ ỈΉļ ꞉ ˻ ̇ Ӈ Ľ

̛̜ ̇ Ỉ ắ Ӡ ꞉

ԇ˻ѩ ̇ Ӈ ♦ψȉ ұ Ӈ

ᴆ≈ ᴳ ˴ Υ ₮ ӽ ả ̇

ȉ ỡ֫ Ѵ ₱ ̤Ȋ

̭ ắ Ỉ˺ᴆ ̽ ơ̑ Ӈ ψ̛

⁭ ̇ϧ ϭ Ȑ Ȋͅ

Ӥשּ ̽ ả ̇ ỡ֫ һ Ήᴂ

Ӈ ӽ ỡ֫ ≈ ļ̽ Ӆᴊȉ

ᴊӅ ȉ Ӆ̡Ľ Ӈ ắ ꞉ ᴝך ˻

₱ ̤Ȋ̭ ұ̽ Ӈ ˹̑

ᴫ ȉ͈ ̑ Ήᴂ ἆ˾ Ӈ

Ӹ ắѩ Ӈ Ἆ ˺ ѩ Ẓ

̽ ̇ᾉς ≈ Ӈ ♦ψȉ ӽϧ ϭ

ȉ⁭ ỡ֫ ⁭ Ȋ

ὂψ̽ ơ̑ Ӓ +

₄ẙȐ ͭ ͞ ȉ ˾ ᴆ≈

乔龙德、徐德龙、宋志平应邀出席
首届中国建材科技论坛并作主题演讲

本届论坛是建材行业的首次科技论坛，是在当前新常态形势下全行业研讨科技创新工

作、提出科技创新发展方向的一次盛会，对推动我国建材行业科技进步、转型升级具有

重要指导意义。 
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2 00 ̔ả ẖ˾ ắ͘

ᴫψְ ᴗת Ιּת ΥȊ̔ ả ẖ ̀

′ ȉם ̀ Ξ‰ұꜟ Ό ̔

ả ẖ Υ ⱱ ᴬΨȉ Ӭ ᵋ

· ᴄ ‌Ȋ

ְ ₵ ̛̔ả ẖᴂ

ᵟΙ̇ ϧ4..͠љ ᴳ ẞ

֑ ѽ Ӻȉ Ӻȉ Ӻȉ

̇Ӻ Ӻᴂѳͺ ᴫ Ӻ Ȋᴄ
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˺ ≈ ἆ ắ̇Ӻȉ ∏ ∏ ᴫψȊ

Ngcppc+?lbp̈ BC AF?JCLB?P ̔ả

ẖ ˴₄ ᴆ≈ Ι̇ ắả ˺Ѵ ˴⁞

ᶝӵȊ̔ ả ẖ˽ͦắ♦ Ὅ

Σԇ ᴮ ắ ͌Ѱ ἆ̴ Ӑ̄ ѝ

ȊẮם ẖⱲ ˾̔ả ẖ ˴ ӹ ᴫ

ψ Ӈ ᴫ̔ả ẖ Σԇ ắ
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特别报道：“两学一做”学习教育
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—— 在集团“两学一做”学习教育动员部署会上的讲话

中国建筑材料集团有限公司党委书记、董事长    宋志平

ļ̍’˴аĽ’̵ ѥ

Ρ ⁭ ӽȉļ˹̎˹⁭Ľ́

̥ᴰ ֘ѥѽ ᴀ˴

̴ ӽѥѽ ͭѰ ℓ

ᴳѩρѥᵟ ≈ȉͭ ̔

ӽᴳ ꞉ ζ ̞ Ȋѥ

̔ὤ₮ ≈ ’̵ שּ Ȋ

̵ ם ̷ ͛ ⁯⁞’̵ ȉ

’̵‰ Ѵρ ὖ ψұ

̔ὤ́ ᴗ ļ̍’˴аĽ’̵

♦ψּת Υ ₮’̵ ӽ

ᵟ ̔ὤ׆ᴆ ļ̽̍’˴аĽ’̵

̔ ‰̵’ᴆ̽׆ Ѵ

ρ ả ᾫ̓2 /0 ᴗ Υ

Ȋ ’̵ Υ̵ ם ̷

ᵶ̔ὤȉả ᾫ

≈ᾇ’̵ Ӡ

ȊᴩΙ̇ѥᾫᴂַאὟѥᵟ ӿӵ

̷ ᵶ̔ὤȉả

ᾫ ’ Ҝ

≈’̵ · ȉ ӗѽ ȉἎ

ᵶ⁭ Ἰ

ӽӵȊף Ѩ ’̵ ˴

˴ Ἰ ᾇ’̵

̜ӽ һ⁭ ᵶ ӽ

˴Ӑ̵ ם ̷

ᵶ̔ὤ ˺ Ȋ

一、开展“两学一做”学习教育
是贯彻全面从严治党要求的重
要部署

ѥ ֨ѪὟΉ ẞ ѩ ͭ̎

ѥ ̔ὤψұ̽˴ Ӄ Ὗ

ұ̽˴ ὺ ᴫ ắ ғ ѥ ѥ

ὦ̥̓₇ȉὦ̥̓ ˺ᴈ ̽

ѥ ̛̥˴ Ȋ λᴮ

̴ Ӑ ̎ ѥѽ ȉ ὐ

ᴆ ѥ Σ Ω ᵶψ ΖӺ

̎ ѥ ᵶ ȉ

ᾇ ΖӺ ӹ

ѥᵟל ȉ ל Μ

ΖӺ Ȋͭ ẖᴂᴩ Ι̇

ѩ ͭ̎ ѥ̜ρ Ζᵶļ˴╒ᴄ

Ľ ⁭ ˽ὙӐμ ѥ ♦ψ ֘
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二、开展“两学一做”学习教育
是加强党的思想政治建设的重
要实践

Ώѥ ˴̑Ὗѥ ᾇ

ΖӺ ӹ

Ȋѥ ֨ѪὟΉ ̔ὤ ӽ

ѥ ᴈ ̽ ὖ

Ὗ ѥᵟל Μ
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Ҝ ֫⃰□ѥ ѥ ȉ ѥ ѥ

ȉ  ѥ ѥ Ȋ’ Ӄ

̜ ᾇļ˹̑Ἆ Ľ א

’̵ Υ̵ ם ̷ Ӄ

Ἆ ’̵ Υѥ̔ὤ ả

Ἆ ѽ₆

Ἰ ѥ Ќѷȉ ‼

ȉ ѷ ᶕ Ἆ Ȋ ệ
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特别报道：“两学一做”学习教育

Ӈ ל⁭ ȉ ệџ ѝ ắ

ẖ ᴆ≈̔ Ӹ ̇Ȋ

三、要强化问题导向，在发现
问题、解决问题上取得新实效

’̵ ̛̽ᴆ ȉ

ғ Ȋ₮ ļ̓̍’˴аĽ

ғ ̔ὤ ұ̽ Ȋ

ᴫ ẖ⁭ ₮ѩρѥᵟ

ӵ ғ Ѕ ӽ ȉѥ

֘ȉ‼ ȉ ˽ ᵶ

ψ ˽ϖ ˽цѥᵟȉ˽ ắ ȉ˽

ψ ȉ˽   ắ Υ̜̤

ΕЧ ȉ ӽ ẖ ᴆ≈

‍ắ ₮ѥᵟל

ӵ ғắѥ˽ ѥ ♦ Ρ

˽ ̛ȉ˽ Υ̛ȉ˽ ḥ̛ȉ̺ ψ̛

ắꜝὧệ⁞ Ѕ ȉꜝ ὧ̎ 

ᵶ ȉꜝ ὧ ᵶ ⁭

ᴆ≈ ȉꜝ ὧ ệџ ̓ ȉ

ꜝὧ ⁭ѩ ͭ̎ ѥ Ζ ‍

ắ ₮ᴩ ѥ ӵ

ғἎ∏ѥ ⁭ļ˹

Υ˴ ĽӒּש˽̎ ȉ˽ ȉ˽

꞉ ₮ѥᵟ ꞉ ˽Ӑμ

∙ ̞˽ ˽ᴂ ˴͌Ἆ∏ѥ

ᴮ ȉ ˽ ≈ ӽ ₱ ̜

ρ Ζ ὦȉ Ӹ ֘ Ȋ

ךּ ͌ ᴕ ˴̑

ᴩ ѥ ᴫ⁭ ҁѴρҁ

֘Ȋ

ғ ’̵

Ȋᴩ ѥ Ή ғ

̛ ≈’̵ ệ ’

ȉ ˾ѥ Ρ

⁭ ӽᵶļ˹̎˹⁭Ľ́

˾♣

ᵶᴅ ұ ᴫ Ϝ

ғ Ӡᴰ ȉ Ȋ₮̓

ל₱ ˽ψ̛ ’Ҝ Ặ

Һ ᵶ Ẕ Һ ȉӹ

Ή ғȊ₮˽ ̛ȉ˽ ̛ȉ ̩

ӹ ₱ ֫

₮˽Υ̛ȉ˽ ḥ̛ȉ˽ ךּ ԇ

ӹ Ἅ ֫ ӵ

₮ ̺ψ̛ȉ ̺ ̎

ȉ̎ Ὄ Ȋ

四、要突出经常性教育，在融入
日常、抓在平常上取得新实效

ļ̍’˴аĽ’̵ ˽ᴮ̓ѥ

Ρ ⁭ ӽ ˽‫ ˴

ӽ ˴ ꞉ ȉ ꞉ ♦

ψ ˽Һ ȉ˽ Ӂ ȉ˽

̜ ᾇ ꞉ ȉ

ᾇļ˹̑Ἆ Ľ Ήѥא

̛Ἆ ִμ Ήѥ ̛

Ἆ Ή ⁭ѥᵟ Ӓּש

̛Ἆ Ϩ ӽѥ

꞉ ֘Ӓּ֘שȊ ћҺᴆ ѥ

ךּ ψ Ȋ ˴̑ѥ һ⁭⌂

ѥ ⁞ ΖӺ ͭ̎

ѥᵟ ⃰ ѥᵟ̜ρẶμ ̽ ѥᵟ

’̵ ̑͞ ’ᵶ ̔’̵

ᴫ ᾇ’̵ ȉ͑ ͆ӽ ћ

Һ ӽѥᵟ״˾’̵

ᾇ ᴅ̍̑ ѵỡ ᴆ ᾇ

ѵỡ ԃψ ᵶᴅ ѵỡ

ψ Ȋ ẖѥᾫ ׆ ȏ̽ѥ ♦ψ

ҀȐᵶȏ ẖļ̍’˴аĽ’̵

ҀȐ ϧὟ₄’̵Ϝ ȊὟ₄

ᾇ ̍̑ ҀȊ ӹ ᵶ ѥѽ

Ȋһ⁭ ⁭ᾇļ˹Υ˴ Ľȉ

Υȉ ̜ ѥᵟ Ӓּש ắ

Ѩ ≈’̵ȉ ’̵⁭ ˺˻Ӹ

ὢ ᾇ ᵶ ̑ ӵ

Ṻ ғᾇ︠Ͼ֘ȉ ֘ȉם ֘ȉ

ῌ̪֘ ѥѽ

ᵶ ם ᴆѥᵟ Μ ӵȊ

ӹ Ἆ∏ѥ ȊΉļ̍’˴

аĽ’̵ ̛ꜝӽ һ⁭ӹ Ἆ∏ѥ

♦ψ ӵ ᾇ ȉӒּש

ᵶѥᵟ Μ ₮ Ἆ∏

ѥ ѝ ҁ ≈’̵ Ϝ

֘ᵶ’̵ ͆϶ ᴫ

̜ ѥᵟ♦ψ ᾙ Ặ ≈

˽ᴫ ѥᵟὌ ♦ψ ˴ вѩ

ұᴏȉ Μ Қ֘ ӒȊ

五、要结合集团实际，在推动
改革发展上取得新实效

ả ᾫѥᾫ ̔ὤΙ̇ắ’

̵ ̔ ᴫ⁭ ≈ļ

⁭ᾇ̵ ם ̷ Ѱ̓ảΙả

ᴆ≈ а аΣаὟ̔ὤΙ

̇Ľ’̵ ӽȊ ѥᵟ Ѩ

Ặ ̵ ם ̷ Ѱ̓ảΙ

ᴆ≈ᵶả

⁭ ̤ ệ⁞

“两学一做”学习教育不同于党的群众路线教育实践活动，它不是

一次活动，而是一种经常性、日常性工作，不分批次、不划阶段、不

设环节，主要是用好日常的教育途径、教育方式，把握好“三个基

本”要求，即以党支部为基本单位，以党的组织生活为基本形式，

以落实党员教育管理制度为基本依托，推动党的思想政治建设常

态化制度化。
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Ѕ ȉ ὧ ₱⁭ ȉ ӽ♦

ψȊᴩ ѥ ≈’̵

̵ ם ̷ Ѱ̓ả ảΙ ᴆ≈

̜ ӽ ᴆ’̵

’̵ ẞ ’̵ ˽

ᴳ ѨȊ ᴗ ļ̍’˴аĽ’̵

ẹΥ ’̵͑ ắ ≈’̵

̔ ᾇ ᾇа ӽἎ∏ѥ

ᵶѥᵟ ᾇᴆ ψ ϶ Ι̇

ᴆ≈ȊַאὟѥᵟ ӗ

̛ ͔

ꜝ Ρ ệџ ψ

ұ Ӑ Ρ ᵶ ᴚ ̛ ♦

Ρ’̵ ԉ ԑέ♦ψ

Ӈ ˴ ̇ ̛

ѲȊẞ ļӇ ӽȉ ȉ

ᴫψȉ ֘ ȉ Ἰ ȉӹ ѥ

ĽѬὟΖӺ ╒μὲ ȉ ̜

ӽψ̛ ̛ ẖа аΣаὟȉ

Ѵ ả ̿ӵ ̄ ˴ Ι̇
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Ζ һ⁭ ˴ Ζ

͞ ₮♦ψ ͛ ⁯⁞ ₮

ΖӺ͛ ₮’̵ ̔

ᴂ ғ ͭ̎ͭ⁭ ᾇ’̵

˽ ļ ĽȊψ̛ᴩ ѥ

̷ ˽λ ᾇל ȉꜝ ᾇ  

ᾇѥᵟȉꜝ ᾇ Μ ᴂ ̽ ѥ

ᵟắ ̣͡а̣͡ Ἆ∏ѥ ȉ

ѥᵟ Μ‍ắᶲ͌ ѥᵟ

Μ ᵶ Ȋᴩ ѥᵟל

’ắӠȉаắӠ Ӎ͞аӐ

Ɫ ѝаӐ Ӎ͞˽а Ɫệ

ғ˽а ˽ ļ ˻ Ľȉ ļ

͞˽ ⱢĽ ̎ ᴄ

ѥѽ ᴩ Ӓּש ψ̛ ѥ

ᵟӐ ắ ᴮ˾ױ Ώ˴ ’̵͑

ꜝὧ״ӹ’̵ ꜝὧ ρΥȉ

ѥ ȉψ ᵖ ꜝὧ״ӹ

Υȉ ᴉ ̜ ꜝὧ⌂ ↕ ȉ

╒μψ ᴆ ᾇ ψ

ӽ’̵ ⁭ ≈Ȋ

三、要切实加强分类指导

ļ̍’˴аĽ’̵ ᴳѩρ

ѥᵟ ∏ ὖȉ ẞַאȊᴩΙ̇Ѵρ

Ҕ֩Ⱡ˷Ӎ ⅞ Ώ ệ

ͭ⁭ ұᴆ ≈ ˽ ļ˴Ҷ

һĽļ˴ Ľ ˽ ļὟ Ľ ệ

ļ˴ ֚ ˴ Ľ ệ ֤Һ∏

ȉҺ ₱Ȋ ᴩִμѥ

˽ᴮ ˽ᴮ ρѥᵟ ⁭

Ҕ ’̵ ΖӺѴρ֘ȉ

Ҝ֘Ȋ Ἆ∏ѥ ұυẶᵶ

ӐἎ∏ Ⱡ Ὗ ӽ

ᾇἎ∏ִμ ̜ӽ Ӈ Ȋ ₱

Ἆ∏ ᴫ⁭ ₮ Ặ ⁞’̵

ȉ’̵ ȉ’̵ Ӂ Ἆ∏

ξ Ȋ

₮˽ᴮ ỡѥᵟ ⁭ Ҕᵶ’̵

ϧ ᴫ ’̵ ϧ ȉ

ẹẶȉ Ђ Ђ’̵

ӌ Ȋ ₱Ἆ∏ѥ ₮

ѥᵟὖ ֘’̵ ћҺӌ ͆

ȉ Ѕ ַ ΰρ ≈’̵

₱ѥᵟ͆ӽ͑ ˽ Ὗ’̵

֫’̵ Ȋ

四、要做到两手抓、两促进

≈ļ̍’˴аĽ’̵ ѩ

ѥ ̔ ˴ΔὟ̀ ̴ ẖ

ѥᾫ ˴ Ὗ ΖӺȊᴩ ѥ

ệ ẞ Ή ̔ ȉְ

ļẐ̑ѩ Ľ Ⱬ∂ȉғ ѩ

אל℅ Υ ̑Ὗ∂ ’̵

͈Ὗᴆ≈ ӽ

Ἰ ȉ϶ ȉ ȉ ȉ

ᴩ ♦ψΖӺ ⁭Ȋ Ӡ

ẖ ᴆ≈ᵶӹ ѥ ΖӺ ֨Һ

♫ ⅞ Ώ ’Υļ

Ľ ᾇ’̵ ˾ ᾇ ͔

ᴫ аᾇѥ ♦ψ˾

ᴆ≈ ᴫ ⁭″ ᾇả ᾫ

ᴩ ΖӺ аӐ̍ ȉ̍ ˽

ȉ̍ ϶ Ȋ˴ ѩӵ ẖ

ᴆ≈ᴩ ♦ψȊ Ả ᵶ

⁭ļӇ ȉְ ȉ ȉ ȉѯ͗Ľ

͈Ὗᴆ≈ ̜ӽ ךּ

ᴆ≈ ꞉ ệғ ᾇ Ἰ

ệ Ђ⁭ ὐ Ἰ Ὗ

ӵ ӽϧ ϭ ᴆ ļ͈

̑ꜝὧĽψ ắ ͔ױ ̔аұ

ᵶ ϶ ⱪẹвאלᴆ≈

ắ ᾇ ̇ ρӌ ᵶἸ Ι̇

ӌ ˺ᴈ ˴ ͈ ף

Ӆ ᴆ≈ ᵶ ӹ ỡ

֫ ᴫψ ѨӇ ӽ

֘ Ẩ ″ ả ᾫ ұ

Ἰ ΖӺȊᴒ˴ Ή

ļ̍’˴аĽ’̵ ̛ὶ ˴

ӹ ѥ ♦ψȊ ≈’̵

֘ѥ ₱ ӹ ѥ ̎ ѥ

⁭ᾇѩ ͭ̎ ѥ̜ρ

ΖȊᴩ ѥ ắלӵ Ӡȉắẚ

ӗ ᴆ ᾇψ לὟאַ₱

♦ ₮ẚ ћҺ ⁞

ӿӵ♦ψ Ἰ Ӈ

ļ˹‰˹ Ľ ‰ ‰ ‰̇ȉԉ

ἱ ל ᵟ♦̀לӇ̇

Ὗ Ặשּ ᴆұ ȉ ӽ

Ȋѩρѥᵟ Ӎ ѥᵟ ל₱

Ђ ֨ Ԅל ᴆ

ѝ ψ ẖ Ҥ Ὗאַ ♦

Ρ ӽ ẖ ᴆ≈ҁ˺ ᴛ ȉ

Ӈ ∂ Ȋ

ᴮ Ώ Ώ ₓẖ ắΉ̵

ᴮם ̛ ̷ ѥ̔ὤᵦẞ

⁭ ≈ᾇļ̍’˴аĽ’̵ έᴆ

̛ ל⁭ ӽ ẖ˽ а а

ΣаὟ ̛ѩ אל℅ Υȉ⁭ ̔

֯ ΨὟὐѱ ̔ả ψұ

Ὗ

各级党组织在压力面前、在困难时刻要发挥好作用，要引导广大干

部职工正确面对困难，充分肯定成绩，认真努力工作，聚焦提质增

效，要创造“三安三气”（安身安心安业、勇气锐气朝气）环境，把

干部员工干事创业的热情最大程度地激发出来、调动起来。



Ӡ ẖ ̔ὤᵶả ᾫѥᾫ ≈ļ̍’˴аĽ’̵ Ȋ ẖѥᾫ
ѝ ắᴆ ȉ ’̵ ẞ˺ᴈ ⁭ ȊӠ˽̡ ẖ ≈̽

ἑ ӽ ѩảԅ ȉ̔ ả ֑͓ ᴂѳ’ ̽ ̇ὲ ̀ᵶ ′
ם ̀ ̴ұꜟ ӽתψ Ȋ ắ₵ Ѱѽ₆ ҽ Ⱳ Ὗ₄ắļ̍’˴аĽ’̵

ὖ̔ᴳ Σ ͞ ’̵ ˽ ֫ ӽ’̵ ᴈ ⁭ Ȋ

17

站在道德高地上做企业
中国建筑材料集团有限公司党委书记、董事长    宋志平

ͪὠ ἑ ӽ̞ӷ ꞉ᾇȊὟ₄

̽˹̑℅ ˴ ֨Һ

’̵ᵶ Ȋ ắ ӵל Ὗ

Й ắ ̑ Й Ὗ₄ Ὑ ˻ ᵅ֑͓ ַ

ὂ ͺ ͞ ̀ ᵅַ֑ὂ ̍μ’ ͫ

ὂ ︢
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Ὗ₄̴ Ӑ ắ

ẶȊψ̛Ι̇ Ώ ᴆ≈

ắ Ặ˺Ȋ͡ ̣ᴖ

Ặ ⅞ ˽ ᴕ Ɫ ᴆ≈

Ѱ Υ Ζ Ѱ Йᴊ֘ Ѱ ᴚ ᴆ

≈ Ȋ ֑₆ ѯ͗ᴆ≈ ˽ ᴕ Ɫ

⅞ ẶȊ₮̓ Ι̇ ⅞

ᴆ≈ȉ ᴆ≈ȉν ᴆ≈ Ώ ẶȊ

аΙ̇ ҥ Ȋ ˴ Ι̛̇͞Ȋ ꞉

Ι̇ ͞ Ι̛̇͞ Ι̇ ͞ Ι̇ ͞Ȋ Ώ

Ι̇ ὠ ͞ ͭ͞ ұᴆ ͭ͞

ұᴆ аΙ̇ ˽ ͞ ִױ Ặ ˴

͌ Ȋ Ώ ӌ λ ӌ ̴ ̛̽

͞ȊаΙ̇ Й ό ắ Ặ˺ Ὗ₄⅞

όаȊẔ̛ Ὗ₄ Ι̇аᾇ̽ ⅞ Ὑѯ

͗ȊӠ˽̡ ắ Ȋ ѳ⁭˽ᴕ

ả₄ ЂЧἸЧױ Ӑ

̴ ӌ Ὗאַ ♦̴ ѯ͗ ӌ

Ȋᴕ Ὗ₄ ӿӵ Ώ ᾇẶ Ȋ

˽ ᶲ˴̑ ̀ Ὗ₄ѯᴮ Ȋᴕ˾״

Ὗ₄ ӽӵ ̀ а

ᾇȊ Ώ а̣̀͡ ѝ Ӑ ךּ ͞ȊΙ

̇Ὄắⱪẹ ̿ ἱ̔ ⱪẹ ắ ̔

ᴆ ғ⁞ ψ Ȋ ͞ ̿ ₆ ᾇц⅞ ό

ѳ⁭ắⱪẹ˺ ̔ả ̜ ᴫ ̿ᴀ

ᴫψ ệ ļ ̇ӌ ̓Ι̇ӌ Ι̇ӌ ​

̓ ̇ӌ ̥̔Ľ ⁞ⱪẹ Ȋוּ

̵ ם ̷ Ӑϧּךϭ Ȋ ר͌ Ώ

⅞ ắа ͌♦ψȊắ ̇ Ὗ₄ ̛̔ả

̥ ̇ Ȋ̛ ̣͡ᵣ Ẕ̛ Ώ ắ̽

̇ Ặ˺Ȋ Ή аΙ̇ аΖς˴Δ̀

ѝ ˴ Ặ ̣͡ ẶắᶲіȊ

Ӡ˽̡ Ὗ₄ ắ ļ˴ꜝ˴ ĽȊ ⁭

ļ˴ꜝ˴ Ľ Ώ̴ ẶȊ ả͞

№ Ӂ ͺΏ ȉ̄ ӹ˺ ̄ΕЧ

ȉἎ ꜝ ˴ ұױ Ȋ̔ ả͞ᵣ Ώ ắ

̴ ѝ ȉѝ Ὅ ͭұᴏ͔ᶕӐCNA

Ӑ ắ Ώꜝ ᵶ͋ ˴ꜝ˴ļױ Ľ ả

₄ Ι̇Ȋ Ώ ᵖ Ӎ͞ Ώ ˴ ̣͡

̔ả͞ ̴⅞ Ώ ꜝ ̣͡ ֘ȉ͡ ̣

ұױȊ˽ ὔả͞ ̣ Ώ ͺΏ⅞

Υ₮ Ώ ᵶ Ȋ Ώ ̑Ὗả

аὟả Ώ ұױ ˽ ᴕ Ώ ⅞

̽ Ώ ̛ Ặψұ ˾ Ặ

Ι̇ᴃᾇᴫψ ˾ Ặ ͞ ᴃᾇ ὌȊ̵ ם ̷

ΏὌ ˾ᵦ ả₄ Ѱ ļ͛ ₆Ľ Ẑ

Ӆף‌ ᵶȉ͛א ȉ͆ ȉ֑ ₆Ȋ ͌ ֑

   ͢ ͞ Ώ̔֯ ֘ ѽ Ȋ

Ώּך ͌ ᵶ ֘ꜝ ұױ ͞₄ ̔

ả͞ ꜝ ̔֯ ˽ Ὣᵶ

̜̤Ȋ

аΙ̇ ͞ ắ ˴μ ⱪẹ ̿

̇ ρӌ Ι̇ᴆ≈ Ѱ ἱ ұױ

Ὗả ͌ ≡̓Ι̇ ֻ

ẶȊắ ᴆ≈ ̔ ắΙ̇ᴆ≈ ̔ ̴

֑ ắ͞ ˺ Ώ ךּ Ӑļ ẶĽ

Ẑ̑‌ ‫ ̣͡ȉ‫ắᶲ Ȋ

υ ̷ ᴖȏᴹ ̥ Ȑ

̔֯ ȉ̔ ֯ ֘ Ώ̔֯

ρ͞ Ӑּכ ̣͡Ȋͅ ̽

’ Һ Ȋͅ ˴̑

ρ͞ ̓ ̑ ᴐ Ȋ Ώ̔

ả͞ ᴐ Ӑּכ ̣͡Ȋ ͺᴆ

ļᴹ ̥ ĽȊȏ Ȑ аᴹ  ὂ

Ώ ℮ ͞ ךּ͌͞ ѴὍ̣͡ ᶕ

Ȋͅ Ӄ̞̲̽ ᴰ ̛Ẑ ᴮ ӹ˺

 ȏ Ȑ ˴ Ȋ ̛ ̛˴̑ᴹ  ℓ

̣͈ Ȋ ˴ ᴹ  ᴹ 

˴ ҜȊ ́ ᴹ  Ӏ ᴹ 

  ̥ а̀ כּ ˽Υ ᾋ̛Ȋ

˹ ᴹ  ̥͞ ȊM   аᾇ̀ ц ȉ

аᾇ̀˽аể̀ ̪̓ ̥͞ Ȋ

Ẑ ᴹ  ȊM   ̽ а ̽

̀ ̣͡˽ᾙ Υ ˽

Ȋᾉ ̽ Ὗ

Ɫ Ӎ Ὑף Ɫ ȉ

Ӎ͞ Ӑ⁴ ᾇц ‰ ̽ λ ב

Ζς ȊὂӍ˹ ӏ Ȋ ѝ ļὂĽ

ļὂĽ⅞ ˽ ’̵ ͞Ȋᾉ ό˽’̵ Ӎ ˹

⅞ Ӎ˹ר ҁ Ӑό ˽λ ắ Ȋ

ᴰ˴ ᴹ  ˽ ұ   ȏ ȐȊ

君子
之道

道德
高地
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ӆ ַ֑ὂ̴ Ӑ̽ έ ̇

╒ ≡̓ ˽ Ȋ

ᴹ ̥ ךּ Ώ̔ả͞ ̛̥͞ Ȋắȏ

Ȑ    ͞Һ̛ᴹ ᵶ℅͞Ȋ ͞ȉ

ᾪᾉ ᶕ ℮̴ ᴹ Ȋ ắ˺ ͞ ᾉ

ᶕ ˽ᾇ ̴ ℅͞Ȋ ᴹ  ℅͞ ˽ͦ

̛ Ȋ ˴ ͅὟⱱ ͺ

’ ὔ ̄ ‼ ̄ Ȋѳ⁭

̴ ̄ ̉ Ȋӆ ᴹ  ͈

Ҝ ̴˽˴⁞ѩ Ὗ₄ᴚΉ ȏ Ȑ  

 Ȋѳ⁭ ắּת Ὗ₄    ’ Ȋ ȏ

Ȑ ⅞Υᴆ ͪὠὟ₄ ͭέ ѽ₆

ȏ Ȑ ẞ ắȏ Ȑ ˴˷

ὖ‌ Ȋͪ ὠ Ώа͞а̀ ȏ Ȑ

   ₱ȊὟ₄˽ᾚ ȏ ˹ ᴑȐ ⅞

Υᴆ ף Ή̛ Ώ ·̽͞ Ώͪὠ

ᵶ   ˽˺Ѱ Ȋ⁭ ˴ΥὟᴨב Ώם

˽    ᴸ

ļ Ľ ̑ ̑ ס ס Ȋ

̔ả /6˷͞ȉ2...ὖ͠љ ͔ ̣Ὗ

̣Ὗ Ι̇ Ώ ̣͡ ‫ ⅞ ס

Ȋ Ώ ס Ὑ Ὗ ̀̇ȉ

ΖȊ̛ ̣͡ Ώ аӐ Ι̇בа˽Ӑ

Ϝắͪὠא̛̣͡ ̣ẚ Ҕ˻ Ώ ᾉ

Ẕ̛ Ώ ᾇ Ι̇ ֘ᵶ

ắΙ̇ ֘ᵶ ˻ /6˷͞ Ὗ₄Ρ

ỷȊ ˴̑ ₄ᴖᴶ ᵑ ͺ ל₱ Һ̛

˹ ˴ ⅞ ͞ ס ́

͞ ˹ ͞ Ȋͅ ļ Ľ ắ

̽ ˹μȊ ˴ ϵ ͞ ס ᴚ

Ȋ ˽ᴕ ₮ ₱ ₮˴ ᵟ♦ ⅔ѳ

ר ͞ ̴ Ἅѷס ȉвאל ͞ Ȋ Ώ˴͌ᴮ ұ
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ắ ͌̉ Ώ ᵈᴆᵶ ֫Ȋ ᴰ

Ȋ֑ ַὂ ὠ ѩ̽ảԅ

̶Ȋ ⅞ Ӈ̥̇ ȉ Ӹ̥ Ἆ ˺⅞

̣Ẑ̑ Ȋ ΏὟ₄ ắᴚ ắ˽ᴮ

ӆ ̇ ӆӆ˺ ⱱк ⱱк

’ ℅ΤδΏ˴ Ӈ̇ ך ך

̔ ӐᴮδȉB ̀ ר ͞ ̽

Ὗ₄ѯᴮ ᴆ̀̇Ȋ ⅞ Ӹ̥ Ȋ

ӆ ַ֑ὂ Ὗ₄ ̽ͺ ͞

Ȋͅ  ˷ַὂ̴ ַ֑̽

ὂ ͞ ⅞ ̛͞ѝȉԉ

˴ Ȋ ̴ Ὗ₄ ˹̑͞

̀Ȋ

˴μ £̝∑ ὢ͞ ᾆᴆ ̽ љ ᵶ

̓V₴ Ȋ∑ ὢ͞ắ ᾆᾧᾡ ˴₳Ѕ ҆

Ӑ ̣˴ ļ͞ ˽₆ λ ᴀ ̣͡Ѱ

ᵣȊ Ώ ˴̑͞ Ɫ˴ а ̣͌͡

⅞˴ ӿӵ Ӑ ӸȊĽ ͞ ˽

ױ ͞ Ѱ ắ̓ ᴈғ̓όױ ̣а

ό ӿӵ Ȋשּ ר Ḱ ∑ ὢ͞

Ȋ ̴˽ Ɫ а ̣͡ λ ˴ ӿ

ӵ ˽ а̣͡♦ψ ӿӵȊ ̴˽Υ ─

─ ᾆ ̑ аȊױ

́μ⅞ Ὗ₄ Ђ№£ ₦ ͺ ˴

ᴯ ļ͞ ⁬ ᵰ ᵰ≡̓͞ᴕ ˴ Ȋ˴

̑͞ ᵰּך שּ ͺẒ ̀ Й ˽

ΥẔ ֯רשּ ̴˽ΥẔ ̛ Ȋ

ắͺ̗ Й ͺ Ὑ ̑ ᵰᵶѩ

ӵ Ᵽ ̽̄ ˺ ὄ̝ ̀̇ĸĸ̛ ѩ

͞ ̿ȊĽ Ӡ ᴰ ρ̽ λ ắͪὠ

Ϸ ͞ ̔ ̍̑͞ͺΏᾦ

ͪ Ή̛у ˴̑ Ђ№£ ₦ ˴̑ ᴚὢљ

ⱬ ả׃ ̿ Ȋ̛ ̣͡ᵣ ͺΏ

□ ͞ Ȋ Ώ ắ̴

□℮ Ȋ

˹μ ảᶚχὟ’ џ Ȋͅ ҆

˴ ȏ̷Ӈ ̍ Ȑ Ὗ₄ ͺ ̛Ӈ

֑ Ӈ ᵶ Ӈ Ȋͅ ˴̑ ᴯ

ҥרӠ ̽ ̽ ֘ ᴰ ὧᴆ

̽ ᴰ ͺ ᶚχ ∙ךּ ̇ а̽ ᴰ˴

ͺ ꞉ᾇ ᴖȏᾉς ό ˴ ȐȊ
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做人与做事

̛͞ ̍̑ Ȋ ˴̑

Ώ Ӑ̽Ặ ˴̑͞ Ӡ ˴̑͞ ו₄ֹ

˽˴ ˽ Ώғ⁞Ȋ ́̑

Ӆ ψ̛˴ ר ͞ ӈ ̣͡

ᴚΉ ӿӵἍѷ˽ᴮ ֯ ᴚΉἍѷ ̛

’₄ ̛֥ Ȋ ̜ꜟ ļ˴ ᴚΉ

ᾇ ĽȊ ́ Ὗ שּ

Ɫ ̑ ᴊӍ͞ ᴚΉ ⱢȊ

影响我人生轨迹的选择

ר755/ ả₄ ὐ ̛̽ ᴊ Ɫᵰ

Ήӈ̔’ך ’ѩ ̔ ắ/756ר ˺Ὗ’

’Ὗר760/ ̇ ˺ ר763/ ̇Һ Ӑ

’ ⱱ ᴰר̍ ךּ ҁ

ᴰ Ѩ̔ả ’

ַὂ ⱱͭᵋ̔Ψȉ ‼ᶵ̍μ ѝ ᴀ ˴

ᶝ ͞ Ȋ/77.ַרὂ ̇

Й ắ ̇ ˴̑ ̇ ַ

ὂȊ/773ר ả ἝἎ Ἆ

ḁ̉ὔѴ ַὂ’μ ר ’₄Ӑ ả

ả ר ѩảᴩẶ ả Ἕ

Ἆ ’ Ȋ/775ר Ἕ’ * ả ₱ⱱ

˴̑ ♦ψ Υ ὖ λ ˽

˴⁞ Ӎ ᴆ≈ Ẓả ℓ ל Ɫ ל ̀іȊꜝ

ר775/ ẒӐ̽ ַ ̔ả

’ Ȋ̴ ⅞ ͭ ″ ̽

ͭἎ Ӑּך ỡ ѝᴰ″ ļ751Ľȉ

ļ641Ľȉả₄ ұ Ἆר ȉả₄ Ὗ ’ΌṺ

做人与做事
中国建筑材料科学研究总院    包亦望
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ᴆ́ ȉ̔ ả ’ ļ ͞ ӁĽȉ ả ᴫ

ψȉ֙ ͘ⱪ Ὗ Ӂ Ȋѝᴰ ả₄

́ ό̍ ȉ ˴ ό˹

0./3 ̽ѩảԅӽ ѥ̔ὤȉảӺ ᴆ

̽ԅ ̷ Ὗ Ȋ

⅞ ִμᵶ ₱ ̾

Һ˽ ˴˻ ̑͞ ᵶִμ ᴆ≈̥

Ѱ Ȋ̑ ͞ Ϩ ִ̓μ ִμᴅ ϶ ̑͞

⅞ ̑͞ӿӵᵶִμ ͆

ψ Ȋ̔ ả ẖȉ̔ ả ᵶ̔ả

ARA ̾̽ ∏ ᴛם

ᵶ Δ ΔȊ ₱ ЅΖᵶ

̽ Ὗ ӽӵȊ̔ ả ẖ ļ

Ӈ ȉ͞ Ιȉả ֘Ľ ˹ ₮̓ Ώ ͞

ᵟ ꞉ ȉ ꞉ Ȋ

30多年的科研历程让我体会到严谨、反复
求证、切忌急功近利的重要性

˴˻ ρΥ Ẕ̛ ˴ ắ

ל Ӎ ̀ ˹֨ὖר˴ ắ ˴ Ȋ

ר͌ Ẓ ὧ Ὗ₄ ˴͌ ˴˻ Ȋ

̛ᴕ ̍̑ ˴̑ ̄ ˴̑

̄ Ȋ ̄ ’ ̄

Ȋ ắ ᾦ Йа Ὗ Һ♦ψ Ἆ ≡̓

̄ Ἆ ˽ ̴ λ

̄ Ἆ ˻ ̑Ἆ Ȋλ̴˽ ắ

̄ ″̽ό˴⁞ ӷ ̄ Ὗ’

ᴚΉ˽ ˴ Ι̇ ˴ ךּ

̓ Ȋψ̛Ἆ ’ ᴚΉ˽ ᴚΉ

˴̑ ˻ ˷ ӵ⁞ ˷ ӵ⁞

ᴆ ̥ᴰ̴ ˽̽ ˷ ӵ⁞ ᴕ ͞₄

̣˴Ẓ̀Ȋό Ặ Ӑּכ Ẩ

˴̑ ’ ό ̽ Ὗ ӵ Ặ

Ẩ ˽ ̴ ˽ Ή ’

Ȋλ ό ˷ ӵ⁞ ᴰᴆ≈̛ᴆ₴׃ ȉ

ᴆ₴₱ ̑ ӵ ᴆ₴׃ ᴚΉ

Ή ᴚΉ ̄ Ώ ’ᵶ

ᴫ Ȋ

͞ ך’ Ϝ ӐἎ Ӹ

Ӡ ’ ˴˻   Ӑ

⁭ ˺ᴚ ℅ Ȋ ΏἎ Ӹ ⅞

̎ ᴅὐ һ Ӹ ӌ Ώ ’

Ȋ͡ ̣ᴖ ’ ’ ꞉ ִ ’⅞

⅞ ⁭̀ ̣͡ Ȋ Ή ͺᵶ

专注于科研的包亦望教授
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Υ’ȉέ ’ȉ ’ȉᴝ’ȉ ’ ˽˴ ͺ˽

ꜝ˴ ̑͞ ̜ /)/⅞ ̓0Ȋ Ήắļ

ḥ Ľ ˹̑‌ ὧ ᴕ ˴ ļ̑ Ľ‫ ≡̓ ’

ļḥ Ľ ≡̓ Υ ’ ᴚ ≡̓ꜝ Ẕ

˽ᴮ ȉ˽ ᴮ ả₄ᴚ ˽ᴮ

ᴕ ļ Ľ ᴊ˽̽ Ȋ Ή ’ ắ ̎

˴ ’ Ή‫ שּ ⁭̀ ̎

̂˽ ὦ Ȋ

’ᴊ ̉ ̽ᴸ ˽

⁭ ˺ ’̴ ὖ̪ Ȋ ѝ ό

Ӻ Υ ό ⁞ Ӑ ѱȊᴒὔ Ώ ̑’

″ḥ̽ ֫̽ Ώ̴ ˴ Ȋắ Ώ’

ᴆ≈ ̔ ˻ Ώ ׆ ̴ ΕЧ Ȋ

Ή ’̴˽″ѩ ˴̑̉ Ȋᴕ ғ⁭

ΕЧ ȊẔ̛ắ

ר͌ ̴ᴆ ̽ ὖ ᾉ ̽˴ ̑⁞

ұ̽˴ ̑ ҜӅ ᴆ ̽˴ ̣̑͡℅

ỡ ̑̉ ắ’ ὧȉắ ’ ᴚ

λắ ΏΙ̇ỡ ̉ ⅞˽ ψ

ψ̛Ἆ ᴰ˴⁞ ‫ ӷ Ӑ⁭

Ȋױ̔ Ή ғ⁭ ΕЧ

̑ Ȋ

成功在于勤奋和坚持，做自己擅长和感兴
趣的事情就比较容易成功

Ώ Ӹ ắ̓ Ώ ԑέᵶệ ᾇὖ˽

Ӹ⁭ ˺Ẕ̛ ệ Ӑּכ ͺ ̽ ᴚ

Ȋᴒὔ Ӹ Ɫӽ ӆ ᾦ ’ ͺ

˽ Ɫӽ а̣̀͡⅞ ᴖ͞ а

˽ Ɫӽ ˽ Ȋ ר ȉ ַὂ

Й ·ר.6 Й̣̉͡ Ɫӽ ꞉

˴̑ Ӑּͯי ױ ̉ Ȋͅ Ώ

ό ̣ ᴚΉ Ӑ ̉

Ẓ Ɫӹ♦ ᶕ̴ᾇȉ

ΌṺ̴ᾇ Ɫ ӽ ₆ Ȋ

̑ ӵᵶӽ ӵ ̓ /3ȉ/4└⅞

ᾦа ֝Ȋ˴ ὖר ֝♦ψ ӵ

ӹ ̽ Ḱ Ɫӽ а̀ Ȋ ֝ᾉ

ӵ ұ ͚ ₄ѴȊ

а Ɫ́ ̂ת Ɫ ѱ ̀ ⅞

₆ ӸȊ’Ảρӵ’ ӵ’ ̉ ₆

Ӹ λ ֘’ ⁞ Ӹ˽̽ ᾉ ₮ӵ’

ѱ ⅞ ₆ Ӹ ᾉ ̍̑ ҁ

ᴫ ҁӹ˺ Ώִμ ⅞ ⁞ ӸȊ

ắ ’ ȉ ͞ ♦ψᵶ͞ Й

′ ם ̀ ˴̑Ѫ‌Ќѷ ꞉ ꞉ ӗ ⅞

ļ ȉ ȉ ȉ ρĽ Ѫ̑‌ ꞉ᾇ

ѵỡ ᴹ ̛̥͞ Ώ ̣͡ᵣ ѯ͔ѥ

͞ ₮ ᾇ ᴳ ⅞ Ώ

̑ ⁞ Ӑѩả͞ ױ̔ Ȋ̽

 “美好的世界”需要每个人共同的努力

̣͡ᴖ ᾇ ̄ ͪὠ ̜ ļ ̇ᵶὲ

Ľ ̇ὲ ⁭ ˺⅞ ˴̑ ₮ Ώ

⅞ аᾇ ♦ψ ̴ ̴̇ ὲ Ȋ⁭ ˺

˴̑ ̔ ̑͞ψᾇ Ɫ ⅞ ⅞ ̑

˴̑ аᾇ Ɫ ♦ψ⅞ ⅞˴̑

ִμ ˴ִ̑μаᾇ Ɫ ♦ψ⅞ ⅞˴

̑ ̇Ȋ ᾉ Ι̇ а ᾇ Ώ

Ȋ̽ױ˺⅞̇ ˴̑ ̇аᾇ Ɫ ♦ψ

⅞ ⅞˴̑ả₄Ȋ ˴̑ả₄аᾇ Ɫ ̀

⅞ ̓˴̑ ᾇ ̄ ᾇ Ặ Ȋ Ή ̜̑

ļ ̇Ľ̴ ᾇȉļὲ Ľ̴ ᾇ ˴ ⅞ Ɫ

♦ψаᾇȊψ̛˴̑ ♦ψ ⁞

ὖ̷ ̷ד˷ ˷ ͞ ̽

ͺ Ӑ ў Ȋ Ώ ″ ⅞ҥΔ̀

̴ ˴̑ Ẩ ˴̑ὖ ̄

Ẩ ‫⁭ ˺ ˴̛̑͞Ὄ̀ Ȋ ắ Ώ

꞉ ӷ̀ Ḋᵶ Ḋ Ẩ ᴫ

Ȋ ὡẨ̽ Й̴Υ

ӕ˽ξ Ȋ ắ ảᵔ ҥר ꞉ᵅ͞

ả͞   ̔ả͞   Ẩ ả

͞ӷ̀ Ҝ ӷ̀ Ȋ˴

͌̔ả͞ӷ̀ λ ὡνȊ ᵶ

Ẩ˽ͦ∂ ̓ ̑ ‫ ˴̑̎ ᵶ

₮̓ ♦ψ Ἆ ˽ ὡ

Ȋ Ӑ Ώ̀ל˽ ֮ צּ ắệ

ρΥ Ζς̀ ᴕ ˴Δ̀לӐּכ ̽́₄

ᾉ ӵ’ Έ₄ Ẕ̛1.ὖ̽ר

⅞ ˴Δ̀ל ͭ ⅞ Ȋ

Ώ꞉꞉   Υᴆў ⁭ ˺ ̴ ̛˽

ͦͦ   ᴆў ὖ ᴆў Ệᴕ ў

做人与做事
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脆性材料性能评价研发团队

̽˴   Ώ Ảρ ᴕ

˴⁞ ₓ ўᴰ⅞ᴚΉа  Ȋᾉ ὖ 

όҁ ў ˽   Ѱ ғ⁞Ȋ̑ ͞

̥ ᴈғ̣̓͡ ᴈғ̓ Ɫᵶ ἱ ̑

Ȋר ͞Ӑ̽♦ψ╒μ̥ᴰ ˽ ̣͡ל

₱ ͪὠ̣͡ל ὠ̣͡ל ˴̑

↕ ͭ ̣͡ל ᴊ̛ Ị̑͡ל

Ḱ ’ ὂ ַὂ ᴕ ᵖ

ͺ˴̑ ͺ⅞ Ɫ ӷ ᾉςױ⁭ Ȋ

“三宽三力”适用于我们的科研团队

ắ Ώ ᵶᵟ♦ẖ ắ ר ˴

͌ ר Ώ ẖ ̴֘

ẖ ֘ ļӇא ȉ ȉᵶ ȉ ΖĽȊ₱ⱱᵶ’

̥ Ѱ ך̴ּ ′ ם ̀ Н₱ ļ˹₇˹

ӵĽ ⅞ ₱ⱱ₮’ ȉὌ̀₇₆ȉס₇͞ ἱ

₇ ’ ⅞Υ Ӑắ₄ ˴ ͺΏ ̴

₮ό ⅞Υ͔ ᴳ ӵȉ͛ ᵶӵȉҤ

ӵȊ ļ˹₇˹ӵĽ˽ ͦắ ẖ ắ’ ᴮ

Ώꜝ ẖ ̴ Ȋ

Ṝ ͞ ‌Ἠ ˴ ͺ

а ͞ ѝ ’Υа͞ȉа̀ ̥ᴰ а

Ȋ Ώ˽а а а’ ȉа̀

̇ ̴ ˴ Ȋắ Δ˺ ὔắ Δᵶ

ѽắ Δ ὔắ Δ Δȉảѽὔ

ᶝȉ ӵ ẖ ̛ ’ל

ꜝὧ͞Ȋѽắ Δ ѴὍ ₦ӵȉ

Ӈ ӵᵶ ғ ӵȊ ᾇ ˺ᴛӹם

Ѱ ҁӹ˺ ₱ᵶִμ ⅞ ̽ὠ

Ặӌ͞ᵶȊ

Ӑ Ӹ ̛Ζς̀ ᴕ Ӓ⁞̽

̂˻⁞̽ғ Υ⁭ ♦ψ̴

˴ ᾉ ˽ᴚ ұ Ȋ0../ר

+ ả₄ ұ Ἆר ắ ἆ♦

̇ ˴̑ Ȋ ұ ר

’₄ ӵ̴ל Ὗ ̑ Й ר Ӑכּר

ᴆ ̽ὖℓQAG ὖℓ ᶝẔ  Ȋ Ή

Ӓ⁞ ̍ר˴ QAG Ẑר́

Ӓ⁞̽ ″˽ ⅞Υ Ή ˺ ꞉

Ӑ//ȉ/0ל ₃ ȊӒ⁞ ̴֑

ȉ ȉ ȉ Ήᴂᴆ≈

ͭảὔẒ Й ˴⁞ ӷ ̿

ᴈả₄ ұ Ἆר ᴰ ắִμ ₱ ˻ ᴰ

⁭ Ӑả₄ ұ Ἆר Ȋ

ᾉ ̽ ᴚ ⅞ ″ѩ Ȋ̽ ̞
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֑ ⱱ ͞ ͺắ♦ψ̔ᾇ’

ᴯ ļ֑ Ľ ḥ̓ᴆ ȉ ғ

ὖ θ˽ᴚ ̀ ắͺ ҥ̨ Ӑ ғ

Ȋắ ̷ ͞ ļ̎ а̀ ᵶа Ľ͞ ͺ

⁭҆ Ȋ0..4ר ᴆ ˴ ֑ ⱱψ̛̔

ả ’ ͞ Ӂȉả₄ ұ Ἆר ˽ ѳ

Ặᵶ ̑ ר ♦ψ ѽ₆ ᴅὐ

ך ὖר˴ ᴆ Ȋ₮ Ɫ ẖ ᵶ’ ֑

ⱱ Ш ȉ Ђ ȉШẌ Ȋͅ ˽ͦ꞉꞉

Ặ ’ Ω Ή ψӅ ’

а͞ȉа̀ Ȋắ ᵶ֑ ⱱὖר ₱

˻ ΖARA̔ὤר3/.0 ꞉ӺӬ

ר לר Ȋ ⱱњ ắ֑ ⱱ

˻ ̽ ả ἝἎ ᴰ ψ̛̔ ֩͞ר Ӂ

Ẓảắ̔ả ♦̇ ̲ ♦ψȊ ⱱ

ΏҺӍ ֙͘ⱪ ȉ̔ ả ’Υ ר

όȉ Σ ᴡȊ0./1ר ֑ ⱱ

ẖ ̛̔ả ’ ļΣ

ẖ ĽȊ

֑ ⱱ Ώ ˺ ļᵈ ĽȊ֑ ⱱ˴

₱ Ώּך ⁭⁭а͞ ⁭⁭а̀ а

˴̑ ΕЧ ͞ ̛ả₄ȉ Υȉ ̇ᵶִμаұ

Ώּך Ȋ Ώ ẖ Ӹᴆ ̽˴ ὺ Ε

ắ ֘ ἱ˻ ӵ’ ˾

Ε ᴆ̽ả ˺ ᴛļ ӵ’

Ľ ת 641 Ӂᵶ ả₄ Ὗ ’ΌṺ

Ὅ ᴆ́ Ȋ ả ˺᷿˴ ₮ ȉὐ

ᴫ ӵ’ ΌṺ שּ ᴚ

00..Ń Ᵽ ̛ὖ₄ᴫψִμ ̽

ғ̽ ӵ’ Ε

Ȋ ̂ Ώ₵ᴆ ̜Ӈ ̛֘ả Ҝ

ӠⱣ ᴆⱫ˹ ả Ҝᵶ˹ ắ ả ҜȊ

֑ ר.1 ך ˴ Ч

̵’ױ ⅞ ļ ệ Ӈ ̛ὠ˻ѝ ̿

˴ĽȊͅ ̔ả ᴰ ả ̇ ̔

˴μ Ἕ’ ả ἆ̔Ι̇ỡ ̔

˴μ ả₄ ұ Ἆר ᵶ̔ ͞ Ӂ

Ӿ ᵟ ″ ̽ ả ̇ ˴

͔ ֘ GQMả ҜȊ

——中国建材检验认证集团股份有限公司 万德田

我眼中的劳模

͞ ⅞ ắ֑ ⱱ ļ℅

·Ľ ᾦ ˴̑ ὧ ᵶͭ₆ ֑ ⱱắ ̗

Й ᴰ ғᵶ̤ ᴅ

ệ ᾉ ♦ψ״ӹ ᾉ Ἕ’ ả

ẒӐảѽа ֑ ⱱꜝ ẖ Ρ ỷ

̽˴ ˴ᴀתּ תּ ’ ▐ ͭ̔ ả ’Υ

ҺΥ ӐGQM-RA0.4-UE6♦ψ ἶעͭ

˾ ᴆ Ӑ ̜ ͔ ̛֘ả

Ҝ ⁭ ˴ Ш ֑̽ ⱱ

ר͌ Ẕעἶ ȉΫ

̀͞Δ ᴆ Ὗ ׇ₁̽͞ ᵰ ͔‰ѩ ᴆ
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♫ ẖ ̔ả Η ˻̔

ả♫ Η ѫᴢ ѩ  ѫᴢ

̴ ѩ ѝ ́̇

Ӓ ḊȊψ̛̄ ҇Ι̇

♫ ẖὖר ˴ ắ ȉ ȉ

ⱪẹȉ Ὄ̓ ѝẶμȊѫ

ᴢ ͔ //.˷ᵂ ảѽ

ȉ ȉ̲ ȉἱὔỵᴂẐ̑Ὗ

ỡ ͔ἎẶ ͔ᶕұᴏѩ

/..ὖ̑ả₄ᵶẶ֤Ȋ ̽♫ ӹ

Ὗȉ ȉ Ὗӌȉ ảȉֶ ȉ

ȉשּ׆ ӹỎȉ ảȉ ȉ ȉ

ả ͔ ỡ ὔѫᴢȊảѽⱪ

ẹֻ 1.# ả ⱪẹֻ

0.#Ȋ

♫ ẖ ả₄

Ι̇ȉả₄ ⁞Ι̇ ̔ ȉ̔

ảὟΙ̇ ẖ ̿ӵ3.. ȉ

ļ͈̑˴ Ľ Ι̇ᵶל

ח♦ ת Ιַ̇ὂᴰ ♦ψ

ȉả₄AL?Q ̔ ȉ

⁭ ⁶Ȋắ

̇̔ ѝ GQM7../ ρ

G QM2../ ἱ ρ

MFQ?Q/6../ ̇вאל˾‰ѩ

ρ ᵶGQM/../0

ρ ̜ ͔ᶕ Ᾱ

BLT ȉ ảԅ JP ȉ

ả EJ ȉ̔ ả AAQ

ᴂ ảDB? Ȋ

一、实施背景

ר6..0 ׇ ѩדꜟ ѩ

ⱪẹν ♫ ẖắׇ

Ӡ̴ ‍יּ̗ ᵶל

Ι̇ắ ‍ᵶᴆ≈ ̔ Ӑ̽

ẚ Ȋᾉςͭ ˺ ẚ ∂

ᴫ ӽѫᴢ˺ȉ

˻ Ζ ȉ ȉ Ӂ

♫ ẖ Ӑ ⁭ ѩ

ͭ ȉ Ӂȉ⁭ ȉҺ ȉ Εȉ

ȉ ˴ὺ ֘

♦ψ Ȋ

二、精细化全面预算管理方法

Ӈ ♫ Ӈ

制造业精细化全面预算管理工作法
巨石集团有限公司

ᴛ
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̔ả 2016/04

Һ ѩ ѨΉ

Ѩ♫ ἎẔ ᴆ

֘ ♫ ♦ψ

Ȋ♫ ֘ѩ ⅞

₮Ι̇ ̇Ӻ ȉ ȉ Ӻ

֘ ⁭

ψ♦שּר Ӂ ᵶשּר ѩ

₮ ♦ψ Ӂȉ ȉҺ ȉ

Εȉ ȉ ρ ₵

᷾ ȉ ͔ ȉּי‍ ȉ

ȉ ȉּך ͼךּ ȉ

ȉ Ӻ Һ ֘

₮ ȉ ȉ₮ ȉҺ ȉ

⁭ ˾ ̑ѫᴢ ᵶ

Ȋ

（一）建立全面预算管理必须融

入巨石精细化管理的基因

ắѩ ⁭ ̥ᾦ ♫

ẖ ⅞ ̽ѩ

₱ ұļ

˴ Σ֘ȉ ѽ₆ ˴ ֘ȉ

˴ ֘ ̑ѩ

♦ψ ệ ᵶЂ ꞉ ֘

Ӓ̔ аӐὟ ᵶѰ ˽
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֘Һ ᷾ȉ ͔ȉ ȉἸ ȉ

ȉ ͔ȉ Цȉ ᵶ ѫᴢӌ

  Ȋᴩִμ ≈

ӒȊ Ӻ ᴩִμ Ӓ

ᴰ ᴫ⁭ Ҕᵶ Ӓ

ẖ ₱℅ ⁯⁞Ȋ

3, ᵶ ȉ

ḥȊ Ӻ ћҺᴆ ȉ ₱ψ

≈ Ӓ ˾⁯

ְ ғ  ̥ ᴏ

Ђ ᴏ ˴Ȋ♫ ẖ Ӻ

₮ ӒϨ ᵶ ⁯

аӐ ֘ȉ ֘ ӹὟ₮Ὗ ȉѰ

⁯ Ђ  ̥ ֣ ᴫ

ᴚ ȉ Һᴚ ᵶ

˽ᴚ Һ ⁯ ᵶ Ӓ ρ

֘ Ȋ

（三）建立五级监控体系，保证预

算的有效达成

♫ ѩ ̽ ˺

˻ ͈ ρ Ђ

̔ ᵶ Ȋ

ѝ Ἆ∏

Ӓ ᴩִμ ִμѴρ

ᵶ Ӓ ΉἎ∏ִμψ̛⁭

Ἆ∏Ђ Ȋѳ ᴩ Ệ

̇Ӻ ψ̛ ᴏ Ӓ

ᴏ ₮ᴩ ̇

Ӻ Ӂ ≈ ̇Ӻ ⁭

ᵶ Ȋҁ Ӻ ψ̛ѩ

⌂ ₮ѩ

⁯ Ӓ Ӻ ₮

≈ שּ ⁯ ȉ ȉᴅ ȉ

Ȋ Ẑ∏ ∏ψ̛

ғ Ὗ̀ ⁯

₮ ὔ̀ ⁯ ӒȊ

̀Υᾫ ѫᴢ⁯

⁞ ȉ˽ ⁞ ₮

ᵶӒּש ⁯ Ȋ

（四）强调系统控制、分析和改

进，为公司决策提供重要依据

♫ ѩ ˽ ִ˴ ♦

ψ ͺ ˾ѫᴢ

ȉ Ӓ ȉ

ὖ ὧת ᴆ ψ Ȋ

ᴩִμ Ϩ

ᵶ Ȋ Ӻ ₵

Һ̛꞉ ᵶ́ ҺӍ Ӓ

ᴚ ȉ Һᴚ ȉ″ѩ˽ᴚ ˹

ҺӍ ұ Ӓ ắЂ ♦ψ

˺⁭̀ Ȋ

ắ ♫ ѩ

ȉ ȉ♦ȉ Һ

͔ ᶕȉ Ӓף ִ Ђ

Ҝ Ȋ

ѩ ⁭ ֫

̽₮ ͔ Һ ֘Ȋ

Ӡ ΏᴚΉҺ ᴩ ͔ Ẓ

ԃᴩ ͔ ᶕ ȉ ᴚ

Ήᴅ ᴩ ͔ ᴩ͔̑ᶕ ӌ ̛

Σ͔֘ᶕ ϧғ Ϩ

Һ ̛ѫᴢ ν ϧғ

Ϩ ԇҺ Ấ ᴅ ᴩ

ᴊӽ ԇ ᴩ ͔

₮ ̉ȉ̔ ȉ ȉỵ ͔ἎẶ

Σԇ ᴫ ‰ ͔

ᴯ ԃᴩ ͔ ν Ȋ

三、实施效果

⁭ ẐרΉ ᴩִμ₮

֘ѩ ˴

ם ˴ ֫ ӵ

˴ ӹ ˴ νȊ

ר2/.0ͭ

ρᴚ ὔ ұ ϡ ˴ ˻

ὔ ұֻ

.,/6#Ȋ ר˹ױ ᴚ

Ӑ̽ Ӓ ᵕ ˻ ԇ

ר2/.0 ר//.0 ν262˷љ

14#יִ Һᴚ

̑Ӎ ᴉ˽ᴚ Ẕ ᶝὔ ᵕ

ρ˻ ԇ ר2/.0 ר//.0

˻ 3065˷љ 7#יִ ˽ᴚ

Ҝ ̴

ᴈ ̽̕ Ȋ

֘ѩ Ἅѷ̽Ι̇

ȉ♦ψ ᵶ Ӂ ȉ

ȉ ᾇ Ϝ

ѩ Ѩ͞ Ȋ

ѩảר3/.0

Ι̇ ·֘Ӈ ˴ ό玻璃纤维生产络纱区

ᴛ
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̔ ả ѫᴢ ̔

ả ר2..0̓ Ҁ

1͠љ ᵟ♦55.͞ ұᴏר ᷾

͠љ ắἱὔ˾ѩ 00.ὖ̑ả₄

ᵶẶ֤ ̽ ᾇ ̇Ӻ ắѩת

ὖ̑ả₄  ѫᴢᵶӷ̀Ὄ

ļ≡Ặ֘Ľ Ȋ

̔ ả ệ Ӈ ӽȉ

ӽ ỡᴆ≈ Ӈ ļ̽ ἱ Ḋ) ὔ

ͯĽḊ̇ ₵Ω Ὗỡὔ ѫ

ᴢ Σԇ˾ ·  ḊӺ ᴫ

̛ảѽ ͔Ι̇ ϧѩ ȉאַ

ұᴏ· ȉ ȉ ὔͯрᴂ

ȉắ ϧּך ȉὔ ᴂ ḊἍ

˴ ὔ Ӻ ̇

˺ὔ ᴛם Ӻ̔ảὔ ᴆ≈Ȋ

˺ὔ ᴛם ˽ ᴆ≈

̔ ả ắảѽὔ ἆֻ ̽

Ặμ ̽ ȉףּ ̇ȉ ᵶᴫ

ψΤδ ᴚ Ѱ?? Ι̇

̷ ұᴏ ˴ Ι̇ ᵶ֙͘ả ∂

Ӹ ̽ ְ

Ѕ /3.͠љ ᴮ ̴ ̛̔ảұ

ᴏЅ Ђ ѫᴢ ̔ЅЂ

ᴫψΤδȊ

一、打造建材行业线上外贸平
台的必要性

1.符合国家发展外贸综合服务的

整体规划。

5ר1/.0 ảӺ ұᴛ϶ ὔ

ᴆ≈ȉ ϵӌ֘ ם ļảѬ

Ľ ұļ ὔ ᴫ ӺΙ

̛̇̔℅ Ι̇ұᴏ ϧ ȉ

Ѱȉ ӺĽȊ ảӺ

ұļὔ ᴫ ӺΙ̇Ľ ˴

Ȋ ףּ ̽̔ ả

ἱ Ḋםᴛ ִ qcjjcp,

mimpbcp,amk ὔ @0@ ӺḊψ̛

Ӻ Η ת ѳ̛̔℅

Ι̇ұᴏ ϧ ȉ Ѱȉ

ӺȊ ̴ρ ұ ףּ ӽ

Ὑ ϧ ȉ˴ Ӻ ᴫ

ӺΙ̇ ᴆ≈Ȋ ִ ἱ Ḋםᴛ

⅞ ͆ךּ ·ᵶѩ M0M

Ӻ ͔ ѩ Ḋ̇ρ Ȋ

2 . 响 应国家“一 带 一路”发 展

战略。

̵ ם ̷ ắ0./17ר ᵶ/.

ѝᴰ ұ̽ ļ ̊ ̥ ꜝĽ

ᵶļ0/̄ ˺̊ ̥ Ľ

Ȋļ˴ꜝ˴ Ľ ̽ךּ ả₮ὔ

֤ἆ ỡ ȉ̔ ả

ӽ ỡᵶả ͔̇ ȉ̔ ả˾

ѳͺ ᴫψả₄ ᴊ ȉ

ả ᴫψ˾ Ӓ ỡ

Ᵽ ̽ảѽᵶ Ѱả₄ȉẶ֤̠

ѩ̄ Ѱשּ ᵶ ѯ Ȋ

ả₄ļ˴ꜝ˴ Ľ ˽

ļӒ ̇ Ӻ֘Ľļ ұױĽ

̛ ᴆ≈ Ἆ ԇȊ̔ ả

Ϩ ļ ἱ Ḋ) ὔͯĽ

ӵ̓ ӽ̔ảΣ ͔ᶕ ᴳ̄

ϵ ֘ὔ ̛ảѽ ͔

Ḋᵶח ὔΙ̇ ⁴ ϧ˴ ὔ

ᴫ Ӻ ү ļѩ ȉᴚ ȉЅ ȉ

ἸЧĽẐὟ ΕЧȊB ̔ ả

̇Ӻ Ⱬ∂ắļ˴ꜝ˴ Ľ

ả₄ ξⱪẹ ļ

建材行业线上外贸平台的
管理与应用
中建材国际贸易有限公司
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ἱ Ḋ) ὔͯĽ ˴ ⁭ ̽ ˺

ἱ Ḋםᴛᵶ ˻ ρ

₮ὔ ϧּך ᴫΣ֘

⁭ ̽ϧּךḊȉ ȉЅЂȉ ȉ⁴

Ѱ ѩ ˺₮ Ȋ

3 . 践 行“ 互 联 网 + 外贸 ”发 展

路线。

ȏảӺ Ѱ̓ ļ͆

)Ľ ӽ ₱ Ȑ ұ ♬ẢᵶἸ

ả  ḊӺᴆ≈ ѝΣԇ Ὗӵ

ᴆ≈ ̇ Ḋᵶ ἱ Ḋ ˴

Ὗ  ḊӺᴆ≈ ӽ  Ḋ

Ӻ˾ѳͺ͔̇ ᴫ˽ ֘

֘ ͔ȉ ȉ ӹ ᴂ Ҝ

ȉѫѯ Ӻ ἱἎ ″ḥȊ

ắ ἱ Ḋ ả₄ ұ ԃ

ᴩ ἱ  ḊӺ ӺḊᴆ≈ ″ḥ

ἱ ρ ≈ѩ ᴫψȊ

ἱ  ḊӺ Ѱȉ ȉ

Ѱ ִ˴ ᴏ ᴫ Ӻρ Ȋ

Ӈ ἱ Ђ Ӓ ӌ ᴫ ⁞

ả ͆ ȊӇ ἱ  Ḋ

Ӻ ϶ Ѕ ȉ ἱ

ϵ ȉ ͼᴂ ȉ ϵ

ӌȉⱪẹᴂ Ӆ͆ ͆ Ȋ
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易单网海外贸易网络

Σԇ ̛̔℅Ι̇ ϧ͔ᶕ

ѩ ȉ⁴ ᴆȉ ӊȉ ִ

ȉЅ Ђ ȉϧּך ȉ

ȉұᴏ ȉ᷾ ᴰ Ӻ ˴ ѩ

ӺȊψ̛םᴛ ˴ ִ ѩ

Ђ ӹ ϧּךḊắ ͑

‰ѩ ν ̑ ͑

Ȋ֤ Ӎ̓꞉ ˹

ḊЅ ᴛם ִ ѩ Ӑὔ˾״

͑ ̔ ̎ Ѱ ὔ Ḋ

Ђ ᵶ ִ ⁭ȉ ȊB

ִ ψ̛́̇ȉЅ ἱ ḊΙ

̇ Ϩ ̄ 3.. ס ᵶὖר

ὔ ̛ӹ ϧּךḊ ϧ˴ Ӄ

ἸЧ Ӻ ὔ ұᴏ· ȉѩ

ȉ ִḊ’ ὔ Ἅ Ȋ

2.发挥行业龙头企业辐射作用，带

动中小企业走出去。

Ӡ ả ̇ ♫Ὗ

̔℅Ι̇ Ι̇ ρ͔ᶕ̕₠

λ⅞̑ρ ̿ӵ˽ ̂ ̩

ȉν︣ ұᴏ Ȋ ₮ảὔ

ⱪẹ אַ ӌ ̔ ả

ִ Ӻםᴛ Ὑ ₵

͔ᶕұᴏảὔ ̂ת Ὗ ұᴏ

Ȋ Ӿ̓ Ὗảѽ̔℅ Ι̇

˽ ≈⁴ ρ ⁭ ͔̇

ζ ϶ ̇ả Ӻᴳ

֘ᴆ≈ ả ̇

ρả ̿ӵȊ

3.推动公司转型升级。

̛̽ắ ԇ˻ Ὑ ᾇẶ ֫

ắả ̿̔ Σԇ ̔ ả

₰ ᴆ≈ Ȋ ִ Ӈ

ὔ Ӻםᴛ Ӿ̓̔

ả  ḊӺ ⁭

ұᴏ ϧּך ѩ ᴫ

⁭ ךּ

ᴈ Ὗ ͑ ̛̥ ꜝ

ὖ ӌ Ȋ

三、建材行业线上外贸平台的
主要内容

1.线上交易平台（易单网国际站）：

Ή ᴂ Ѱ͔ᶕ̛̜

ᵶ ᴫ Ờ ỡὔ  ḊӺ

Ȋ ִ ả ᴳѩ ̹₄

᷾ ᴂᵦ ͔ᶕ ̹₄

ᴛᴰם ⁞̔ ả ϧּך ͔

ᶕ ˺˻ִȉ ˻͑

ὔ Ӻ ᴮ ắ ὔ ‍יּ

᷾ ̹₄ᴚΉ Ӑ̔ ả ͯ

р̔ ͑ Ȋ

2.国内建材企业服务平台（易单网

中文站）：ảѽ Ι̇ Ӻםᴛ ̛

ảѽ Ι̇́≡ ♦ψᵶ

ᴛם Ӻȉ ȉ ȉ Ỉ̛˴

ρȊϨ ̔ ұᴏ0.ὖר ὔ

̇ ᵶ́̇ẖ ̛̔ả

̇ ϧѩ μ ᶆ ȉ♦Ѵȉ ȉ

ӺȊ ִ Ỉ Ἆ̓ ִ ̔ả

̛ͭ̀ ̇ὔ ̇Ӻ ִ

Υᵟ ͆ӽ͑ ᴛȊם

3.建材行业供应链管理系统：

Ή ̇ϧּך Ѕ

ȉ ̇ϧּך ̛

ᴰ ψ̛ⱪẹ

Ѕ ȉ⁴ ȉϧּךḊ ȉ

ִ ȉ ȉЅЂ ȉ ͼᴂ
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̇Ӻ ᴂ Ѕ Ὄ

ᴛȊם

4.建材行业在线物流系统：ắ

ᴫ̽ ȉ ὧἒẹȉ

Ѱȉ· ȉ ̉ ᴩ

˾ὔ ₮ Ι̇ᴚ

ᴈ ♦͞ױ ψ Ἰ

̽ Ҝ ᵶᴂ ὟὟ

̽♦ψ Ȋ

5.易单海运网： ִ ѫ

˹ ᴛȊם Ѩ

ִ · Ὑѫם

̿ ὖḊ ִ Ι̇⁴

Ὑ Ӑ νȉ ӺΣȉ

ϖ ғ ִ

ᴫ ᴈ Σԇ ν Ȋ

6.ARIS流程管理系统：

˴ ̇Ӻ ȉ ֘

ẤȉӸ Ấȉ Ấȉ

Ấ ͔ᶕᵶ Ӻ ΕЧἸ

Ч ₮ ̇ὔ ̇Ӻ

’ȉ″ Ặ ⁭ ͔ᶕὔ

̇Ӻ ᴫᵶϧּך Ӈ

̛ ִ ᴛם ϧ ᵶӒּש∏

Ђ ִ Ȋ

四、建材行业线上外贸平台的
主要做法

1.建设建材行业一站式线上外贸

全流程服务体系。

ִ ả Ή ᴂ Ѱ

͔ᶕ̛̜ ̛ ˴ ̔ ả ם̛

ᴛ͑ ̜ρ ắ ͑ ᴛȊם ִ ả

ᴳѩ ̹₄ ᷾ ᴂ

ᵦ ͔ᶕ ̹₄ ᴛᴰם ᴚΉ

ắ ͔ᶕ ͔ᶕ Ѱ≡

ȉắ Εȉắ Ӓִȉắ

˻ִ ⁭̂ת ̽⁭ Εᴂ℅ ắ

͑ Ὗ ᴉӐả₄ὔ Ӓ Ȋ̔

ả ̽ ὔ ẙ ᴫ

ִ ˻ ắת ὔ

ẙ ‍יּ ᷾ ̹₄ᴚΉ Ӑ̔

ả ͯр̔ ͑ Ȋ

2.易单网供应商平台助推国内建

材企业外贸出口。

ִϧּךḊםᴛ ̛ảѽ

̇ϧּךḊ́≡ ♦ψᵶ ם

ᴛ ὔ Ӻȉὔ ȉὔ

ȉὔ ̛֤˴ρ ̛ ̇ϧ

Ḋךּ ϧ ȉЅЂȉḊ ȉ Ѱȉ

ȉ ᴏ ˴ ұᴏ Ӻ ̛ὔ

͞ὂ ϧ♦Ѵȉ ȉ Ӻ ̛

ὔ ᴂ Ѱ ̇͞ᵟ ͆ӽ͑

ᴛȊם

3.简化传统建材行业货代流程，

提升效率。

ִ · ̽˺ ₄

· Ѩ ѫ

˹ ᴛȊם

4.实现建材行业外贸快捷化流程

管理。

̇ὔ ̇Ӻ Ρὖ ψ

ὐ Ђ ִ

⅞ ’ ̇Ӻᵶ

ᾉ ִὌ ȉ͔ ᶕ ᴆ ȉ

Ӻ ȉ ᷾ ȉ ȊẔ

ִ Ѩ ?̽PGQ Ȋ

5.实现建材外贸在线制单。

ắ Ӓִ Ἆ̓₮ảѽ ̇

Ὗ ᴆ ϧּך ͔ᶕȊ

Ӡ ִ ̛ảѽ ̇ ϧ

ắ ӒִӸ ᴚΉ

ѽ ͑ ִ ȉ ȉӌ ȉ

ӌ ⁭ ₮Ζς˴ Ἤ҆

ᴂ≡ Һ ᾉύ ȉ ȉḊ

ᴚΉ ͔ᶕ ר

᷾ ȉӌ ̑⁴ ר ͑

Ҕ ֑ ӌ Ξ ᴚΉ˾ Ӻ

˴₮˴Ặ ₮ ҡℓᴰ

Ⱡ ᴚ ⁴ ΕЧȉ⁴

ӽӊ ȉể ӽ ȉ Һ ᴂ

Ȋ

ắ Ӓִ₵Ω ˻ὔ ψ

̛ ˺ ψ ̽ ρ

⁭ ̽Ι̇ ˾Ω ҡ

ℓ̛͞Ẕ Ѡ ѽ Ȋ ͔ᶕ

Ὗ ὔ ӽὐ ♦ Һ

ѳ ӽ аӐ Ӂ

ᵶ Ȋắ Ӓִ₵ ὔ ִ ᴫ

ᴮȉЅ ȉᴆ ȉͯ ִȉᴆ ִȉ

ִȉұѨִּיȉ ִȉ Ѱִȉ

ִȉ ִȉ ִȉ Ӻ

ѩ ̛ ˺ ψ ִ Ђ

Ѕ Ω ˽ὦ ̂ת ₮ᴩ

ִ Һ ȊB ắ

Ӓִ ᴩ̑ Ҕ

₮‍ắ Ὗ ̇Ӻ ‌֘⁭

⁯

ắ˺∏

֘ ⁯ ♦ψ ắּכ

∏ ֫

ӵȊ

6.为国内建材企业开创全新外贸

服务模式。

ִ Ἆ̓ · Ӻ̇ ᵶ

ϧּך ᴫ ᴳ ὔ̹₄ ϧϧּך

ḊΣ ȉ Ӓȉ ȉϧּך

ѽ₆ ˴ ̛ả

ѽ ̇ ͔Ι̇ ϧὔ ұᴏ·

ȉѩ ךȉϧּאַ Ӻȉ

ὔ Ἅ Ӻȉ ӺȉЅЂ Ӻ

ᴫұᴏ ғ Ȋ

˴ ὔ ұᴏ· ӺȊ ִ

ҩМὖר ὔ ᴫΣԇ

̛ảѽ ̇̔℅Ι̇ ϧ ȉ

Ҝȉ́ ̇ ˴ ὔ ѩ Ӻ

Ѱȉ ȉ ȉὔ ȉ

ὔ ͑ ұᴏ ӺȊ

ִ ắ ᴊΩ ὔ

Һ ὔ ͑ Ӻ ̛

Ι̇ҡ ὔ ӵȉל νὔ

͑ ȉ ғ Ȋͭ

ắ ν ᴮ ̔℅Ι̇₵

ᴛ
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ὖ ӵ ắ Ὗ ͔ ֫

ᴆ ӵᵶΙ̇ ᴆ≈˺Ȋ

́ ѩ אַ ӺȊ ִ

̛ ̇ ͔Ι̇ ́̇

ᴂ Ѱ͔ᶕ ἱ  ḊӺם

ᴛ МӾ ᴛם˴ ̛ Ι̇ ϧѩ

μ ὔ  ḊӺ ғ ᴂѩ

ắ ұᴏ ӺȊ ִ ѩ ̛אַ

Ι̇ ϧ˴₮˴ ́≡ Ӻ ꜠

Ӿ ͔Ι̇ ᴆ⁴ ₵⁴ ִ

˾Ι̇ Ҝ֣ ᴮ ̛Ι̇

ᶕ מּ Ȋ

˹ ϧּך ӺȊϧּך

Ӻ ִ ᴫ̔ả ȉ

̔Ѕ ȉ͑ ὖ₄ ̛

ִ ϧּך ϧּך ắ Ђ

ȉắ Ӻ ӹὟ₮ ̇

̔℅ Ι̇ ӾӵΙ̇ᴆ

≈Ȋ ִ ϧ ϧּך ӺΉ

ảѽ ̇̔℅ Ι̇ ̛

̛Ι̇ Ђ Ὅ

֫ ᵦ ȊϧּךḊἎ̓˾ ִ

͑ ᴂ Ѕ ᴚắא

ӺȊ

Ẑ ὔ Ἅ ӺȊ ִ Ή˾

Ι̇ѯᴮ ̛ⱢΖ Шӵ

ִ ᴫ̔ả ẖᴂ ἆ

ѽ Σԇ Ὗאַ˾ ϧּךḊѯ

͗ὔ Ȋ ˺ ˻ὖљ֘ȉ

ѩ μ ᴛם̵’ Ҝ ϧּךḊ

˽ᴮ ˾⁭ ˽ ″
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五、建材行业线上外贸平台实
施效果

1.降低物流成本，提升建材企业

外贸效率。

Ѕ ֘ · ̗ Ω ὔ

͔̇ ̔Ι̇ȉ͔ ᶕ̥ ̿

ᴳםᴛȉϧּך ̥ ̿ ₮

易单网迪拜物流园外景
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2.促进国内建材行业中小企业出

口，带动企业发展。
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3 .促进建材类产品外贸模式的

创新。
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一、人性化管理的概念、要点
和重要意义

（一）人性化管理的概念
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（二）人性化管理的要点
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关键词：人性化管理　团队建设　建材行业

人性化管理在现代企业团队建设中的应用
安吉南方水泥有限公司    汤国强	 浙江冠宇商品混凝土有限公司    郎丙林　

广西桂林南方水泥有限公司    戴浩俊	 浙江南方水泥有限公司    俞英华　
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（三）人性化管理在团队建设中的

重要意义
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二、强化团队人性化管理的对策

（一）加强以人为本价值理念的

建设
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（二）营造尊重、开放、信任的团

队文化
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（四）构建学习制度与激励机制
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（五）尊重员工的人性需求
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（六）让员工自我价值得以实现
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人性化管理，要求管理者充分尊重组织内的每一位员工，尊重他

们的个性需求，给予他们自主权力，让他们充分感受到自己的“被

尊重”，让他们感觉到自己也是团队的主人，而不是可有可无的存

在，使他们将团队的发展目标与自己的个人发展联系起来，变员工

撞钟式工作为主动参与式工作，最大限度发挥能量。

˾
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三、实施人性化管理还需要注
意的问题
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（一）优化企业管理方法，创新团

队和谐氛围
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（二）强化团队目标和员工目标的

协调发展
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̇ᴆ≈ ̛⁭ ᵟ♦ ̑͞ΕЧ

ϧᴆ≈םᴛ ẖ ˾ᵟ♦ ᴄ

∂ Ȋ

（三）加强团队制度化建设和灵

活性管理的结合

͞ ֘ ᵶӒּ֘ש ᴫּך

̴⅞ ļ ĽļӆĽת Ȋ͞ ֘

˽ Ӆף Ӓּש ắ̎

Ӓּש⁭ Ἆ ˺ ’

ꜝ̂ת ˴⁞ Ӆף Ȋ͞ ֘

Ἆ ⅞ ″ḥ Ӓּש ̴⅞

₵Ӓּ͞ש ֘Ȋẖ ͞ᵟ˴⁞

ᴫᵟ♦ ⁭ Ҕ Ӓּש

Ӓ⁞ ⃰ ˴μᵟ

♦ ȊắӒ⁞ ѰӒּש Й

͞ᵟ˴⁞ ắᵟ♦ שּ

ắ⃰ ᵟ♦ӌ Ἆ ˺ Ӓ⁞

ѰӒּש ̂ת Ѩ˴⁞ ͞ ֘ ћ

Һ ӽᵟ♦♦ψ ˾ ⁭

ẖ ᴆ≈ Ȋ

Ή҉ϡ̛ᴢѫ‮ ֮˻ר2/.0

ר ҉ᴢѫ‮ Ԉᴆ≈ Ӈ

ᴝך ̑ѫᴢ ắ˴ Һ͗

ӌ ⁭ Ḱ ̔

֫ Ặ Ὗ₄ ̽

̽ δ ↕ ⁴

҉˺ẹⱪắᴢѫ‮ ᴏ

Ⱡ ̇Ӻ̴ Ȋ Ӽ

ᴰ ҉‮ ₱∏ћҺ Ӑ

̎ ˴ Ѱ Һ

̀ Ẕ ת ₮ ̀Δᴗ ̜

Υ Шᵅᴩ╒μᵟ♦ ȉ Ȋ

ắ Ἆ ˺ᴂ Ӓ⁞ ȏ̽╒μ Ӻ♦

ψ ꞉ Ȑ ₮ѫᴢ Ѱ╒μᵟ♦

̽Ἅ Ἰ ᵟ♦ Ӻ ᴮ

Һ ᵟ♦ ≈ȉ ─ ӽ

֫ẖρ ρ Ȋ

Ặ Ὗ₄ᴩᴢѳ

аᾇұח ӹ ˾♦

Ặ ְ ♦ψ ͔ ӿӵаᾇ

Ђϧ♦ψ ⁴ ̥ ⁴ ̥

⁴ ͞

᷾ ̇Ӻᴰ ꞉ ˾

♦ ȉ ̽ת

♦ ȉDשּ Ӂȉ Ӻᵶ Ҕ

ΉᴂͺΏ ᴂ ᴅ Ѱ

Ήᴂѫᴢ ͔̜ ₱ Ӿְת

ғȊ˴ ̑ѯᴮ ˴ὺ

Ӓּש ₓᴫψ ҉‮

͞ᴈ ̽ Ӹ Ẓ̽ᴏ ᵶ Ȋ

四、结束语

˺ ắ Ӡ̔ả‴

Ὗ ἱ˻ ͔̇ ̎

Ӫ ⱪẹ ̿ ắᴰ

͔ ӽ̔ᴈ ᴚ ӌ ᴆ

≈ ӽ ᵟ♦ ắ꞉

Ι̇ ԃ Ӓ ᵶ″ḥ ᴮ

͞ ֘ ắẖ ̔ᴆ

ψ ͞↕ѳ ȉ ↕ѳ Ȋ
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ѥ·Υ ᴗ ӌ̓ѫᴢѥᾫᴂ

  ᵟ ᴉѥᵟ Ρ ᵶ

ӌ̓ᴆ ѥѽ ̜ ӽἎ∏ַאὟѥ

ᵟ ᵶӇ ᴆѥᵟ ̀̇

ᵶ Ζ Ἰ Ι̇ѥ Ҥ

ӵȉG ӵȊѥ·Υ ᴕ Ι̇ѥ

♦ψ ˴ ΖӺ λב ₴̽Ι

̇ѥ ♦ψ ם Ι̽̇ѥ

♦ψὖר ᵶ˽ ᵈ̽Ι

̇ѥ ♦ψ ̴ͭᴩ̑

≈שּ ̽Ι̇ѥ ♦ψ Ȋ˻

ᴫ̔ ұᴏᴗ ѥ·Υ Ҕ

˴˻ ₮Ι̇ѥ ♦ψ

一、遵守规矩，讲究原则

̵ ם ̷ ắ֨Ѫ∙̔ὤ ᾫ͈

ѩΥ˺ ̔ 8ļᴩ ל₱

Ӎ ל Ả ᵶ

*ắ  ȉ ˺ψ ȊĽ

ѥ·Υ Ὅᵶ ♦ψ ȉ

וּ Ὅ♦ψ ₱℅

Ӎ ᴩ ѥ ˺ שּ ȉ

˺ Ȋᾉ ͑ ˺ ѥᾫ

ᵖ ȉѽ₆″ὍȉЅ Ҝ

ȉ ᴂ ₱Ἆ∏ѥ аᾇ·

♦ψ · ̞ Ҝȉ

̞ ·ȉוּ ȉ ·

⁯ ѩ ȉ Ѩȉ ļ̍

ᾫĽЙ ͞ ļ̍˺̍˻Ľ

̜ ļ̍ᾫĽ♦ψוּ ᵖ ᴰ ћ

Һ Ἆ∏ ѥᵟ Ȋ ѳ̔

˴̑ ᶝӐѥ·Υ ̎

ᶝӐѥѽ ̜ ћҺᴆ ρ

ұ₮ѥᵟ ̜ ӵ ⃰ Ȋ

Ι̇ѥ ѳͺ♦ψ̴ ệ ף

Ӆ˽ӽ ȉ Ҝ˽ ȉ⌂

ᴊ˽וּ ˽ Ẕ̛Ι̇ ΖӺ ȉ

ᴆ≈לӵὟȉ̇ Ӻ ⅞ ֘ ȉוּ

ҜȊ̔ ұᴏѥᾫắᴆ≈

ѥᵟ ˺ ⅞˴ᴳ̎ ļệ

Ҝ Ђ ḥ ᴆ≈Ľ

֨Ѭ‌ ϶ᴩἎ∏ аӐ

˽ ẹȉ ˽וּ ֘ȉ Ҝ˽ ν

‪ ҡℓᴆ≈ᴯ ̴ Ђ ѥᵟ Μ

ắѥᾫ׆ Ϝ ȉѥ Ϝ

ȉ ӽ ⁯ ̴аᾇ

  ⁞ ̎ ѰȊ

二、关注效率，注重细节

̔ ұᴏ˴ᴳ ļ ִ̛

˺Ľļа ȉа ȉаӐ

Ľ Ȋѥ·Υ Ὅ♦ψ

ȉὧ ὖȉΖӺ Ȋ ⅞

Ὅ ♦ψ ᴮ ˴

̑ ⁭Ȋ Ώ ᴈ ♦ψѝ

ȉẢ֘♦ψת ȉ ψ♦֘וּ וּ

Һ∏ ȉҺ Ặ″

ᴩ Ὅ♦ψȊᾉ Ӡ ὟΥ

Δѥᾫ♦ψ ᵖȉ Ӡ‰ Υ

ᴂ· ȉ ѥ

Ϝ Ҕ ˴ ᾇ Δ

ᴰ Ѕ ᴅὐ₮ ѥ

·Υ ‰ ᵶᴩẹΥ ̜

Ђ ˴̑ ˽ ȉ ЮⱠ ὖ

˾ ͞ȉ ͞ ẹ Ȋוּ

Υ ᴗ аᾇΥ Һᴆȉ

Ẓ ♦ψ Һᴆȉ ļ̍

ᾫĽ ְ ᾇᴩẹΥ

ȊҩМ ȉ ҜὍ♦ψ

Ђ̽ѥ·Υ ȉ ӌᴗ Ȋ

Ι̇ѥ ♦ψ̔ ᵶ ̴

Ѱ Ȋᾉ ̗ Ӑ

˺ Ѕ ͑

ѥ ♦ψ Δ

ȉᴂ ˻ ♦ψ ȉҜ ᴩ

Ѕ ȉ Ђ ˺ ắ˺

Ệȉ Ὅѫᴢ ˻≡Ι̇

ᴆ ͞ᵟұ ᴊӽ Ҕ˻

₱ͺΏ ᴫ♦ψ ȉ Ѱ

וּ ᴂ ѥ ȉἸ

ᾫ ᵟ ắ ≈̜ ӽ ұᴛ

从党代会看企业党建工作特点
中建材集团进出口公司    陈丹凤

ѥ ˾ ♦

党员代表大会是党内政治生活中的一件大事，是开展共产党员先进性教

育、规划党建发展目标、提升党建科学化水平的重要契机。
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Ωת ӽ ᵶ ″ ѰҜ

Ὅ♦ψ וּ ᴩ ♦ψ ≈Ȋ

ắ Ρ ⁭ ӽȉļ˹̎˹

⁭Ľ́ ̔ẾаӐ̽ Ӓ⁞

ȉЅ Ω ᴂ ȉ ӐμȊᾉ

ћҺ אַ̽ ᵶ

Ѩ ⁭ һ⁭аӐ̽א

א Ȋ ҩМ₮ ᵶ Ѹ

ѫᴢѥᵟ ל₱ ӽһ⁭

֫̽ ם ӹệ⁞̽ Ѕ

˴ ̽ ΖϜᵰ ̛ͪᴰ

♦ψ ֫ ˻̽ệ⁭

Ἆ Ȋ

三、围绕中心，服务大局

ѥ·Υ Ὅ♦ψ˽ͦͦ ″

Ѱ ҜὍ♦ψ ẞ ļ ˴

ȉ ӺὟ∂Ľ אַ ⁵Ω

ћҺӽᵟ ̛ѥ·Υ ᴗ ‰⁞

ẖ ȉᵶ έ ẞ ₵ѥ·Υ

Ὅ ψ̛Ҥ ѩѫᴢѥᵟ Ρѯ

Ȋѥᾫ♦ψ ᵖ ҆ ̴˽

⅞ѥ ѥ ћҺρ Ι̇ѥ

ᾫẞ ѫᴢᴆ≈Ὗ∂ȉ϶ Ι̇ ỡ

֫ ᴆ ψ Ȋ

ѥӺ♦ψ ₵ļẞ ̔ Ӻ
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˴

—— 记江山南方水泥有限公司郑裕忠

Ὗ’ ̇ᴰ ⅞˴

ắ ─ֶ ѫᴢ

─ֶ ♦ψ ˴

⅞ ́֨ὖרȊͅ ѝᴰắ

͔ ȉ ♦ ȉ

̔ ȉὠ ѫ

ᴢȉ ȉ ӽӵ

♦ψ ̜ ͭ̀

ᵶ Ὅ Ȋ

˾״ Ὗ℅

/..ὖ̑ ҥ̨ ̽ͭ ף

Ӑ֑ ұח ѩ ♦

ר2/.0 Ѕ

ᾫ ̛ ♦

ⱱ ˴̑ ͭ˴

♦Ȋ

一、敢挑重担成果优

♦ψ ԉ̓

Ζ ḥ̓ Ӈ Ȋắ

─ֶ ͔3...ᵂ ͔

♦ ̔ ͺΖ Ӭ ѸΖת

Ὅ ̛ ѩả͔֘ ͔

Σ֘ Ѱ ψұ̽

Ȋ Ӎ ắὟỡ ᵶ Җ

а̽Ὗ ♦ψ ₮ ὖѰ

ұΣ֘ᵶӇ ₮ Ὅ

כּ ̽ ͔⁭ Ȋļảѽ

ѩả͔֘ ͔3...ᵂ

͔ ὍΣ֘″ḥᴂּך Ľ

̔ả ẖ0./0שּר ’

˴ ό ả̔שּר1/.0 ’

Υ ’ ́ ό ļả͔Ὗỡ ắ

͔3...ᵂ ͔ ̔ ᴆ˾

ךּ Ľ שּר7..0 ’

όȊ

二、善于攻 关解决“卡脖子”
难题

͔˴ ꞉Υ Ӑļּ  Ľ

Ὗ Ὄ ˽ᾇ⅞Υ ͔

ꜝ ♫Ὗẚ ᵶלӵȊ

ắ ─ֶ /ȉ0ᴡ

♦ ̔ Ú2,0¤/1 ὺ

Ẕᴉ♦ Δ Ӓ ‰ μ ắ

/0 ם ↕ ₄ח

从一线成长起来的教授级高工

郑裕忠与技术人员一道探讨水泥磨技改方案
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宋志平连续六年荣获
中国最具影响力50位
商界领袖

2 /2 ȏ ₠Ȑ ̔ ѫ

Ⱬ̽0./4ļ̔ả Ѵ ᶝӵ 3.μ

Ḋ Ľ Ȋ̔ ả ẖ

̀ ′ ם Ѭ Ѩ Ȋψ̛

̔ảḊ ′ ệם Ӈ

˾ ᴫ Ι̇ᴆ≈ ↕ ̔

ả ẖὌ̓ћҺ ̿ ἆ λ

ͺᾦ ệ Ӈ ˽

֫Ι̇ ̿ӵ ắ ̇

ᵶ ỡ֫ ̔ᴆ ψ Ȋ

ȏ ₠Ȑ ̔ ′ ắם

ȏ͞ Ȑҽ שּ Ε

̽ͺệ⁞˽ Ặ ӽ ̇ϧ

ϭ ̛ ֫ ̇ аұשּ̔

ұ Ȋ ắ0..6ר ′ Ẕ⅞ם

₮Ḋ̇ ἱ Ѩ ȉ₮ὐ

♪ ᵶΣ ♦ψ̇

ȏ ₠Ȑ ̔ ̔ả03μ Ѵ

ᶝӵ Ḋ Ȋͅ ̴ ȏ ₠Ȑ

̔ ảḊ̔͞שּר1/.0 ψ̛

₳ ͞ ͺᴈ

⅞ ͦר ˴͞ Ȋ

宋志平出席中国绿色
建材产业发展联盟成
立大会

2 6 ♦Ѕ ὐ ₱

01

02

♦ψ
ӽ

ȏ̔ ả ȐΥᴮ ả ἆ/16₄Ὶִ̇μȉ ȉ

ѯᴮᴆ ̔ả ͔̇ᴆ≈ ắ͘ Ȋ̔ ả

ẖҩМ ᴆ≈ ̀̇ȉ̜ ӽ Υ Ζȉ ̇

ỡ֫ ұ ̛ Ӭ ̀ ִμȊ′ ךּם ұꜟὟ

Υתψ̜ ᴆ Ȋͅ ͭ͞ ̗ ‍ ұᴆ ұ ᴆ≈

̇ᴆ≈ ̥ Ιּ̇ך ắ Ặ ᴳ ֘ᵶ

֘ ỡ ᴮ ̿ᴈ Ѱ ףּ ͭ ӽ ̇⁭ ᴚ

ᴆ≈Ȋͅ ͫ ̽̔ả ẖļ˹Ὗ Ľᴆ≈ ת ẖ

₵ ⌂ Ӭ ̀ ִμ ꜝὧаᾇᴩ ♦ψ ѩ μ

ᴆ≈Ȋ♦Ѕ Ӭ ả ȉȏ Ȑ ᾉϹ ẖ

Ӭ ̀ ᾮ ȉӬ ả ұꜟ Ὗ̽ΥȊ

姚燕参加全国政协第48次双周协商座谈会
围绕“建设工程质量问题与对策”建言献策

2 5 ѩả ְắ͘ᴗ 26 ᴄᵦְḊּת Υ ẞ

ļ ♦ ˾₮ Ľ Ȋѩả ְ̜ꜟЃ ὅ

̜ Υ ψת Ȋ ẖӬ ̀ ȉ̔ ả ᾮ

ךּ תӹּ״ Υתᴆ Ȋᾆ ұ ֫♦

Ђ λΕ שּ ̿ȉ ♦ ם ȉ

ͬ˽ὙӐμȉ ͔ᶕ Ὑ˽שӵּאַ ₱Ẕף

ұ Ȋ ₮ᾉς ֫ ם ᾆ ұ˹

˴ ͭ ὧ ̎ ̀Ӡ Ӓּש ́ Ή

̛ Ӓ⁞ᴫ ό Ӆ ˹ ӹ ˹

03

♦ψӽ
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丙申岁旦访南昌，轻驾千程过赣江。

丽日悠悠披阔宇，和风许许暖华堂。

龙腾四海多安泰，凤起五洲更瑞祥。

帝子无存阁尚在，今夕何必慕滕王？

岳阳楼上思忧乐，黄盖湖边辨歹良。

百里洞庭萧雨起，春氛却向柳梢狂。

二乔墓里藏烽火，三醉亭中话酒肠。

浩淼烟波随季去，何时再见打鱼郎？

孤帆远影愁黄鹤，墨客文人弄玉羊。

崔颢题诗休与道，李白搁笔且迷茫。

一桥锁架龟蛇静，两岸通衢学贾忙。

挚友西辞非怯恋，偶然聚散也凄凉？

沧桑华夏遗仙境，巨变神州育栋梁。

驱雾拨云观盛世，凭栏极目忆苍黄。

七排律  

蚌埠玻璃工业设计研究院  李志铭

̆ וּ ȉ╟ ȉ Ȋ

ֶ˹Ὗᴯ ᴩ Ήψ ̥Ȋ

游江南三大名楼怀感



牡丹   中国建材总院  秦桂英

孔雀  中国建材总院  高淑珍

富贵吉祥  中国建材总院  霍春明



善用资源  服务建设  （蚌埠玻璃工业设计研究院  邹新华）  
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